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Fundacja Habitat for Humanity Poland jest chrzescijariskg pozarzadowa
organizacjg non-profit, ktérej misjg jest zapewnienie godnego miejsca do
zycia niezamoznym osobom i rodzinom. Organizacja pomaga osobom o

9. Cele statutowe organizacji niskich dochodach oraz beneficjentom instytucji wspierajacych grupy
zagrozone wykluczeniem mieszkaniowym. Habitat Poland buduje i

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) remontuje domy, przy wsparciu rodzin, wolontariuszy lokalnych i
miedzynarodowych, darczyicdw i organizacji partnerskich z innych
krajow.

Cele szczegotowe:

- dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej, dziatalnosci charytatywne;j i
dobroczynnosci oraz ochrony zdrowia polegajgca na inspirowaniu,
wspieraniu i jednoczeniu wszelkich inicjatyw zmierzajacych do stworzenia
osobom w potrzebie godnego miejsca do zycia oraz ochrony zdrowia.

Dziatalno$¢ Fundacji jest skierowana do oséb w trudnej sytuacji
finansowej lub zyciowej, ktdrej nie sg w stanie pokonac samodzielnie
wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Cele Fundacji sg realizowane poprzez:

A. pomoc spoteczng rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
poprzez budowanie skromnych lecz odpowiednich domdw lub mieszkan,
albo ich remontu, w celu wyréwnywania szans tych rodzin i osdb,

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

podstawie statutu organizacji) B. organizowanie pomocy finansowej, technicznej, materiatowe;j i
sprzetowej w realizacji popieranych przedsiewzie¢ budowlanych w tym
takze bezposrednie i posrednie dofinansowywanie tych przedsiewzie¢;

C. pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych oraz konfliktéw zbrojnych
w kraju i zagranicg;

D. aktywizacje zawodowg 0sdb pozostajacych bez pracy;

E. dziatania na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem;

F. dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
G. dziatalnosé na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

H. promocje i organizacje wolontariatu;

I. pobudzanie i wspieranie rozwoju naukowo-technicznego w dziedzinie
budownictwa mieszkaniowego, w szczegdlnosci technologii
energooszczednych i ekologicznych;

J. organizowanie zebran, odczytéw, wyktadéw, konferencji
miedzynarodowych, spotkan, treningdw;

K. pozyskiwanie Srodkéw ze zrédet krajowych i zagranicznych;

L. realizowanie dziatan w ramach pomocy rozwojowej i humanitarnej poza
granicami Polski;

M. wspétprace, pomoc i wspieranie, réwniez finansowe innych instytucji i
organizacji dziatajgcych w celach zbieznych z celami Fundacji;

N. wspotprace z organami jednostek samorzadu terytorialnego w celu
promowania i budowania mieszkan czynszowych, przeznaczonych na
wynajem dla os6b niezamoznych;

0. wspotprace z organami jednostek samorzadu terytorialnego oraz
instytucjami w zakresie ochrony zdrowia i pomocy spotecznej w celu
budowania s$wietlic Srodowiskowych, hospicjow, domdw pobytu
dziennego;

P. rozdzielanie uzyskanych srodkéw dla organizacji partnerskich Habitat
for Humanity i innych w Polsce i za granica.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Wstep

Habitat for Humanity Poland od dwudziestu siedmiu lat dziata na rzecz oséb i rodzin w trudnej sytuacji mieszkaniowej. Jako
jedyna organizacja pozarzgdowa w Polsce przyjeliSmy za swoj gtdwny cel, aby skutecznie zabiega¢ o prawo do godnego
zamieszkania dla niezamoznych oséb i rodzin. Angazujemy sie tam, gdzie ludzie mieszkajg w przeludnionych lokalach i
substandardowych warunkach. Pomagamy ofiarom klesk zywiotowych odbudowaé zniszczone domy i osobom zagrozonym
bezdomnoscia.

Na problem wykluczenia mieszkaniowego odpowiadamy poprzez szereg dziatan: budowanie nowych doméw, remontowanie
mieszkan, reprezentowanie w debacie publicznej gtosu 0sdb i spotecznosci zagrozonych bezdomnoscig i dotknietych ubdstwem
mieszkaniowym, a takze poprzez podejmowanie wspotpracy z instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi zapewniajgcymi
potrzebujgcym tymczasowe schronienie.

Do realizacji naszej misji wykorzystujemy wieloletnie doswiadczenie, wiedze i zasoby finansowe. Mobilizujemy wolontariuszy,
darczyncéw i parteréw. Dzielimy sie z decydentami, samorzgdowcami i politykami sprawdzonymi rozwigzaniami stuzgcymi
usprawnieniu polskiej polityki mieszkaniowej. Wypracowujemy modele rozwigzan, ktére po wdrozeniu mogg znaczgco
poprawi¢ dostep do mieszkan dla oséb, ktérych nie staé na zakup lub wynajem wtasnego kata do zycia na wolnym rynku.

W 2018 roku wspomogto nas w dziataniu ponad 750 wolontariuszy m.in. z Polski, USA, Japonii, Kanady, Niemiec i Szwajcarii. W
tym roku przeprowadzilismy jedenascie projektéw budowlanych i remontowych, ktére - jak szacujemy - poprawity sytuacje
mieszkaniowg ponad trzystu pieédziesieciu osob.

W 2018 roku z inicjatywy i ze sSrodkéw Habitat Poland zrealizowane zostaty remonty lokali i rozbudowy doméw w Warszawie, w
Gliwicach, w todzi, w Konstancinie-Jeziornej k/Warszawy, w Wierzbicach k. Wroctawia, w Barwatdzie k. Wadowic, w Jaworznie,
w Redzynskiem k. Miriska Mazowieckiego, w Ligocie Toszeckiej k/Katowic.

W ramach naszej Spotecznej Agencji Najmu, zapewnilismy ponad stu osobom dostep do tanich mieszkan w Warszawie, a takze
otoczylismy ich wsparciem prawnym, psychologicznym i zawodowym. Z ustug Spotecznej Agencji Najmu skorzystaty osoby z
tzw. luki czynszowej, ale tez migranci, osoby w procedurze uchodzczej, samotne matki.

W 2018 roku, dzieki wspotpracy ze stotecznym Ratuszem, ruszyliSmy z innym innowacyjnym i pilotazowym programem - tzw.
Centrum Mieszkan Treningowych, ktéry prébuje minimalizowac skutki warszawskiej reprywatyzacji. W ramach programu,
dziesie¢ oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji spowodowanej reprywatyzacjg, ma stabilne miejsce do zycia. Dodatkowo we
wspotpracy z licznym gronem specjalistéw, probuja ponownie stangé na nogi, odbudowac poczucie bezpieczenstwa i
sprawczosci po traumatycznych przezyciach zwigzanych z utratg domu, ktéry zamieszkiwali czesto przez cate dotychczasowe
zycie.

Waznym elementem naszej dziatalnosci jest aktywne wtgczenie sie w poprawe polityki mieszkaniowej realizowanej przez rzad i
samorzady. W 2018 roku ponad stu gosci, w tym eksperci, sSrodowisko akademickie, przedstawiciele spoteczenstwa
obywatelskiego, administracji publicznej i biznesu, wzieto udziat w naszym dorocznym Forum Mieszkaniowym.
Zaprezentowalismy wtedy wyniki naszych badan sondazowych na temat sytuacji mieszkaniowej Polakéw, by zainicjowac
szerokg debate na temat kierunkdéw rozwoju polityki mieszkaniowej w Polsce.

W 2018 roku kontynuowali$my tez ogdlnopolska kampanie edukacyjng dotyczaca globalnych problemoéw z dostepem do
mieszkan. Celem projektu jest podnoszenie swiadomosci, wiedzy i zaangazowania obywateli Unii Europejskiej w kwestie
globalnego mieszkalnictwa, prawa do ziemi, zréwnowazonego rozwoju miast zgodnie z Celami ZrGwnowazonego Rozwoju ONZ i
rekomendacjami zawartymi w New Urban Agenda. Cele te realizujemy miedzy innymi poprzez cykle warsztatéw, szkolenia dla
nauczycieli i edukatoréw, wystawy edukacyjne, rozwdj i rozpowszechnianie materiatéw edukacyjnych, akcje informacyjne
podczas imprez masowych (festiwale, targi), dziatania edukacyjne online. Gtéwng grupg docelowg projektu sg uczniowie i
studenci szkét i uczelni, a metodyka projektu — aktywizujace techniki nauczania rekomendowane w edukacji globalnej.
Dziatania w Polsce realizujemy we wspotpracy z Fundacjg Centrum Edukacji Obywatelskiej, Fundacjg Inna Przestrzen, Fundacja
,Kultury Swiata” oraz Fundacja , Afryka Inaczej”. W 2018 roku zrealizowali$my ponad 80 warsztatéw, w ktérych wzieto udziat
blisko 1 000 oséb, a nasz przekaz dotart do niemal 10 000 osdb.

Na problem mieszkalnictwa patrzymy szerzej. Dlatego aktywnie angazujemy sie w liczne inicjatywy zwigzane m.in. z ubdstwem
energetycznym Polakdw i promocjg proekologicznego budownictwa. Szukamy tez takich rozwigzan systemowych, dzieki ktorym
wiecej Polakéw bedzie miato szanse na wtasne dostepne cenowo lokum. Stad nasz wktad w budowanie podwalin pod rozwéj
kooperatyw mieszkaniowych i propagowanie idei najmu spotecznego.

Fundacja Habitat for Humanity Poland realizuje swojg misje w dwdch lokalizacjach: w Warszawie i w Gliwicach w ramach
czterech obszaréw strategicznych:

1. Programy budowlano-remontowe
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2. Program rzecznictwa publicznego na rzecz poprawy warunkéw mieszkaniowych w Polsce
3. Promocja wolontariatu
4. Budowanie stabilnosci finansowej i efektywnosci dziatarn pomocowych Fundacji

W roku 2018, ktory obejmuje niniejsze sprawozdanie, zrealizowane zostaty nastepujgce dziatania:

1. Pomoc w ramach programu budowlano-remontowego

WSPARCIE RODZIN INDYWIDUALNYCH W TRUDNEJ SYTUACJI MIESZKANIOWE)J

S3 to rodziny, ktdre spetniajg kryteria pomocy remontowej (http://habitat.pl/kryteria-kwalifikacji/ ):

Zamieszkujg w lokalu, ktéry wymaga interwencji remontowej oraz majg do niego tytut prawny;

mieszkajg w warunkach, ktdre sg szkodliwe dla zdrowia i utrudniajg codzienne funkcjonowanie (np. lokale zagrzybione,
niedostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych);

aktywnie starajg sie zmieni¢ swoje warunki zamieszkiwania;

chcg sie wprowadzi¢ do przydzielonego mieszkania komunalnego / socjalnego, ale nie majg $rodkéw, zeby je wyremontowacd
— zdarza sig, ze przydzielane mieszkania sg w tak ztym stanie, ze nie nadajg sie do zamieszkania.

Wsparcie udzielane przez Habitat for Humanity Poland obejmuje:

prace przygotowawcze i nadzor techniczny, przygotowanie kosztorysu remontu i zestawienia potrzebnych materiatéw;
pomoc w zakupie materiatéw remontowych, koordynacje przebieg remontu, pomoc w znalezieniu ekip do specjalistycznych
prac;

pomoc w obnizeniu kosztéw remontu poprzez pozyskanie materiatéw remontowych od darczyricéw;

pomoc w obnizeniu kosztéw remontu poprzez organizowanie akcji z udziatem wolontariuszy (korporacyjnych,
miodziezowych, kompetencyjnych, a takze grup wolontariuszy zagranicznych, w ramach programu Habitat Global Village);
nieoprocentowang pozyczke na pokrycie kosztow remontu (odpowiednio obnizonych dzieki darowiznom i pomocy
wolontariuszy). Wielkos¢ pozyczki i okres sptaty sg dostosowane do mozliwosci finansowych rodziny.

W 2018 roku z inicjatywy i ze $rodkéw Habitat Poland zrealizowane zostaty remonty lokali i rozbudowy doméw w Warszawie, w
Gliwicach, w todzi (lokal miejski), w Konstancinie-Jeziornej k/Warszawy, w Wierzbicach k. Wroctawia, w Barwatdzie k.
Wadowic, w Jaworznie, w Redzyriskiem k. Miriska Mazowieckiego, w Ligocie Toszeckiej k/Katowic:

zrealizowane zostaty 4 remonty (w tym 3 lokale miejskie) dla rodzin w trudnej sytuacji zyciowej: rodzicow samotnie
wychowujgcych dzieci, rodzin wielodzietnych, rodzin opiekujgcych sie osobami z niepetnosprawnoscis;

Habitat Poland doprowadzit réwniez do stanu zamknietego 2 z 3 projektéw rozbudowy doméw jednorodzinnych dla rodzin
wielodzietnych.

POMOC HABITAT POLAND DLA INSTYTUCIJI | ORGANIZACII POZARZADOWYCH

Habitat Poland wspiera inicjatywy majgce na celu poprawe warunkdw przebywania i opieki realizowane przez organizacje
partnerskie specjalizujgce sie w niesieniu pomocy réznym grupom oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym:

w placéwkach (osoby starsze, osoby niepetnosprawne umystowo-fizyczne, dzieci, bezdomni, pacjenci z rozpoznaniem
uzaleznienia i inne);

oferujemy pomoc techniczng i finansowg niezamoznym wspdlnotom mieszkaniowym, ktére nie sg w stanie uzyska¢ pozyczki
na remont w bankach komercyjnych;

wtgczamy sie w inicjatywy majace na celu rozwdéj mieszkalnictwa wspomaganego, tym tworzenie nowej infrastruktury
mieszkalnej dla 0osdb opuszczajgcych placowki pieczy zastepczej, osrodki terapii uzaleznien, zapewnienie godnych warunkéw
rodzinom i osobom uciekajgcym przed przemocg domowg, uchodzcom i migrantom.

Wsparcie Habitat Poland polega na:

Pomocy technicznej: wsparcie konsultanta technicznego dla wspdlnot mieszkaniowych i matych spoétdzielni w pracach nad
planem remontowym, wyborze firm budowlanych, nadzorze i kontroli jakosci robét budowlanych;

Pomocy finansowej — nieoprocentowana pozyczka na cele remontowo-budowlane oferowana na srednio 5 lat;
Mobilizowanie potrzebnych srodkéw finansowych i darowizn materiatowych w celu obnizenia kosztéw remontu;

Pomoc grup wolontariuszy w pracach remontowych.

W 2018 roku pomoglismy:

W remontach schroniska dla bezdomnych mezczyzn i schroniska dla bezdomnych kobiet we Wroctawiu, prowadzonych przez
Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta. W pracach remontowych w obu schroniskach wzieto udziat facznie 56
wolontariuszy, ktdrzy przepracowali prawie 400 godzin na rzecz poprawy warunkdéw mieszkaniowych oséb tam
przebywajgcych. Dzieki temu zapewniono godny byt ok. 120 mezczyznom i 60 kobietom;

W adaptacji strychu na dodatkowe pokoje mieszkalne dla podopiecznych osrodka Polskiego Czerwonego Krzyza w Chorzowie
(1-szy etap: wybudowanie szybu windowego i pomostu komunikacyjnego, ocieplenie dachu);

W remoncie instalacji cieplnej Osrodka dla Mtodziezy Niewidomej i Stabowidzgcej ze Sprzezonymi Niepetnosprawnosciami,
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ktéry prowadzony jest w Warszawie przez Stowarzyszenie Tecza. Osrodek to drugi dom dla mtodziezy, ktéra z uwagi na ztozong
niepetnosprawnos¢ wymaga statego wsparcia we wszystkich codziennych czynnosciach. Aby poprawi¢ warunki pobytu dla 55
statych podopiecznych Osrodka, zaoferowalismy pomoc techniczng i wsparcie w postaci nieoprocentowanej pozyczki na
wymiane i modernizacje wezta cieplnego;

PROJEKTY INNOWACYJNE

* Projekt ,Spoteczna Agencja Najmu i Zatrudnienia” (Homelab):

0Od 1 pazdziernika 2016 r. realizujemy w Warszawie strategiczny dla Fundacji projekt ,,HomeLab: Spoteczna Agencja Najmu i
Zatrudnienia”, dofinansowany ze srodkéw UE, realizowany réwnolegle w Polsce, Czechach, Stowacji i na Wegrzech. Istota
projektu jest utworzenie i przetestowanie w réoznych warunkach prawno-instytucjonalnych koncepcji Spotecznej Agencji Najmu
(SAN). W Warszawie, strategicznym partnerem projektu jest Miasto Stoteczne Warszawa, w ramach Porozumienia o
Wspdtpracy zdn 22.10.2017 r.

SAN utworzony zostat z myslg o osobach niezamoznych, ktérych jednak — pomimo wykonywanej pracy — nie sta¢ na wynajecie
mieszkania na wolnym rynku. Wsrdd uczestnikdéw projektu Homelab znajdujg sie migranci wewnetrzni, czyli osoby
przyjezdzajace do Warszawy w poszukiwaniu poprawy warunkdw zycia, samotne matki czesto bedace ofiarami przemocy
domowej, osoby zamieszkujgce lub opuszczajgce placowki catodobowe, centra interwencji kryzysowej, rodziny wielodzietne,
migranci zewnetrzni, czyli cudzoziemcy i uchodzcy, o uregulowanym statusie pobytowym, zwtaszcza na wczesnym etapie
integracji spotecznej. SAN swiadczy na ich rzecz trzy podstawowe ustugi: ustuge mieszkaniowg, zatrudnieniowg oraz wsparcie w
obszarze integracji spoteczne;j.

W ramach ustugi mieszkaniowej SAN wynajmuje niedrogie mieszkania prywatne i publiczne, a nastepnie podnajmuje je
osobom niezamoznym. Dodatkowo, w ramach ustugi mieszkaniowej, SAN moze wykonac remont mieszkania za cene nizszg od
cen rynkowych. Po zasiedleniu mieszkania sg regularnie monitorowane pod katem ich uzytkowania oraz eksploatacji.

Poza ustugg mieszkaniowa Agencja pomaga klientom w zakresie ustabilizowania zatrudnienia. Uczestnicy programu
samodzielnie optacajg koszty najmu mieszkan, w zwigzku z czym zabezpieczanie ich sytuacji na rynku pracy jest zadaniem
réwnie istotnym jak wsparcie mieszkaniowe. Swiadczone jest dla nich doradztwo oraz posrednictwo pracy.

- Wsparcie w obszarze integracji spotecznej obejmuje takie interwencje jak: informowanie o mozliwosci uzyskania lub
bezposrednia pomoc w uzyskaniu dodatkowych swiadczen (dodatki mieszkaniowe, energetyczne, zasitki celowe), oferowanie
praktycznej wiedzy o oszczedzaniu wody, energii i ciepta w gospodarstwie domowym, pomoc w znalezieniu szkoty/przedszkola
dla dzieci.

Dzieki partnerstwu z M.St. Warszawa, Habitat Poland wynajeta na potrzeby beneficjentéw projektu 12 lokali od Zarzagdu Mienia
m.st. Warszawy. Habitat Poland wyremontowata 7 oraz wyposazyta wszystkie lokale w niezbedny sprzet AGD i meble,. Ponadto
na cele SAN zostaty wynajete 2 lokale z zasobdw dzielnicowych Zaktadéw Gospodarowania Nieruchomosciami Mokotéw.
Pozyskano takze 9 lokali od prywatnych wtascicieli.

Wynajete od miasta lokale SAN podnajmuje uczestnikom projektu HomelLab. Mieszkania miejskie sg dedykowane przede
wszystkim osobom wykluczonym mieszkaniowo, spotecznie, zawodowo, zdrowotnie, ktdre ze wzgledu na wieloaspektowosé
wtasnego wykluczenia i trudng sytuacje finansowg nie mogg zamieszkac¢ w drozszych mieszkaniach prywatnych, ani w zaden
inny sposdb zapewnié sobie/ rodzinie godnych warunkéw mieszkaniowych.

Pozyskane mieszkania prywatne sg dedykowane uczestnikom (rodzinom) dotknietym wykluczeniem mieszkaniowym, ale
posiadajgcym srednie dochody umozliwiajgcym najem lokalu z zasobéw SAN w ustudze najmu spotecznego i warunkach
mieszkania po nizszych niz komercyjne stawkach.

® Projekt "SAN-Warszawa-CMT" (Spoteczna Agencja Najmu-Warszawa-Centrum Mieszkan Treningowych)

Od 1 sierpnia 2018 roku, w ramach realizacji zadania publicznego, we wspétpracy z Biurem Spraw Dekretowych M.St.
Warszawy, Fundacja realizuje projekt SAN-Warszawa-CMT dedykowany osobom i rodzinom zagrozonym i wychodzgcym z
bezdomnosci, ktore mieszkajg badz opuscity zreprywatyzowane budynki na terenie m.st. Warszawy i ktdre ze wzgledu na
wielostronny charakter dotykajgcych ich probleméw potrzebujg kompleksowego wsparcia. Celem projektu jest udzielenie min.
12 a max. 20 beneficjentom niezbednej asysty w procesie usamodzielnia sie poprzez zapewnienie okresowego "bezpieczeristwa
mieszkaniowego"

w godnych warunkach w 10 mieszkaniach treningowych, a docelowo, w trakcie i po zakonczeniu realizacji projektu, w lokalach z
zasobdw m.st Warszawy (na podstawie uchwat podjetych przez Zarzady Dzielnic Miasta Stotecznego Warszawa). Proces
usamodzielnia uczestnikdw bedzie wsparty systemem zintegrowanych ustug pomocowych: specjalistycznego poradnictwa
prawnego, zawodowego, psychologicznego, finansowego oraz pracy socjalnej i ustug mieszkaniowych. Zaktadamy, ze realizacja
projektu przyczyni sie do podniesienia jakosci zycia beneficjentéw, usamodzielnienia i wyeliminowania zagrozenia
wykluczeniem spotecznym z powodu trudnej sytuacji mieszkaniowej i zyciowej. Projekt jest realizowany na terenie m.st.
Warszawa, ze szczegélnym uwzglednieniem dzielnic: Wola, Srédmieécie, Mokotéw, Ochota, Biatoteka, w ktérych sg
usytuowane mieszkania treningowe.

¢ Projekt "Mieszkania Treningowe dla wychowankéw MOW Barska”
W roku 2018 we wspotpracy z MOW Ksiezy Orionistow w Warszawie kontynuowalismy prowadzenie mieszkan treningowych
dla absolwentow MOW — w objetym sprawozdaniem okresie skorzystato z pobytu w lokalu treningowym 9 mtodych dorostych
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zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Projekt jest partnerstwem na rzecz stworzenia modelowego systemu mieszkan treningowych dla wychowankdéw placowek
wychowaweczych i instytucji pieczy zastepczej. Ze wzgledu na duzy bagaz zyciowych doswiadczen wychowankowie tych
placowek wymagaja diuzszego wsparcia, zanim zdotaja osiggna¢ petng samodzielno$¢. Aby zapewnié im to wsparcie, w postaci
dodatkowego, adekwatnego do potrzeb prowadzenia oraz niezbednej infrastruktury lokalowej, w roku 2016-tym
zrealizowaliSmy w Warszawie adaptacje strychu na 7 mieszkan, ktore beda rotacyjnie wynajmowane absolwentowm MOW na
okres maksymalnie 2-3 lat. Mieszkania sg tanie, ale nie darmowe — mieszkaricy sami pokrywaja miesieczne optaty
eksploatacyjne oraz koszty zuzycia medidow. Mieszkania powstate przy ul. Brechta majg zapewnia¢ im warunki do drugiego
etapu usamodzielnienia: kontynuacji ksztatcenia zawodowego lub podjecia studiéw juz poza osrodkiem, lecz przy
jednoczesnym minimalnym wsparciu ze strony specjalistow.

2. Program rzecznictwa publicznego na rzecz poprawy warunkéw mieszkaniowych w Polsce

Poza bezposrednim wsparciem osdb w potrzebie mieszkaniowej, Habitat na swiecie i w Polsce aktywnie angazuje sie w
dziatania na rzecz ksztattowania polityk publicznych zmierzajgcych do zwiekszenia liczby mieszkan dostepnych finansowo dla
jak najszerszej liczby ludzi.

Naszg misjg w Polsce jest dotarcie do jak najszerszego kregu obywateli i przekonanie ich, ze zmiana jest konieczna na poziomie
polityk krajowych. Ponad 25-letnie doswiadczenia budowania prostych acz solidnych i dostepnych finansowo domdéw w Polsce
pozwolito nam rozpoznac potrzeby mieszkaniowe Polakdw, mozliwosci ich zaspokajania oraz zidentyfikowac stabosci
realizowanej dotychczas polityki mieszkaniowej. Doswiadczenie i wiedze angazujemy w dziatania rzecznicze, ktorych celem jest
takie ksztattowanie polityk publicznych, aby udato sie przerwac krag wykluczenia mieszkaniowego — a przez to zapewnic godne
miejsce do zycia kazdemu.

Habitat nie jest organizacjg lobbingowg — nie dziatamy na rzecz konkretnego klienta, ktdremu zalezy na konkretnych
rozwigzaniach prawnych. Jestesmy rzecznikami godnych miejsc do zycia — dziatamy na rzecz obywateli i catych grup
spotecznych dotknietych biedg mieszkaniowg. Naszymi celami sg: informowanie opinii publicznej o najnowszych wynikach
badan dotyczgcych mieszkalnictwa, animowanie debaty publicznej dotyczgcej mieszkalnictwa, wspdtpraca ze wspdlnotami
lokalnymi oraz zachecanie decydentéw do podjecia dziatan na rzecz jak najskuteczniejszego zapewnienia szerokiego dostepu do
godnego mieszkania.

Priorytetowo wspieramy:

Przygotowanie i wdrozenie dtugofalowej, narodowej strategii rozwoju mieszkalnictwa, obejmujacej rozwoj mieszkalnictwa
spotecznego wraz z ramami jego finansowania.

Inicjowanie i wspieranie wspdtpracy miedzysektorowej w zakresie rozwoju mieszkalnictwa spotecznego przez instytucje
publiczne, podmioty prywatne, organizacje pozarzgdowe oraz grupy mieszkanek/mieszkafcow i spétdzielnie mieszkaniowe.
Zwiekszenie liczby budowanych mieszkan o charakterze spotecznym.

Umozliwienie tworzenia i zarzgdzania mieszkaniami spotecznymi przez réznego rodzaju podmioty non-for-profit, w tym
organizacje pozarzagdowe. Mieszkalnictwem spotecznym (lokalami komunalnymi i socjalnymi) w Polsce mogq zarzadzac¢ jedynie
samorzady terytorialne, co moze wptywac negatywnie na prowadzenie spéjnej i odpowiadajgcej na potrzeby mieszkancéw
polityki mieszkaniowej.

Wprowadzenie przepiséw umozliwiajgcych regulowanie czynszow w mieszkaniach komunalnych w wyniku weryfikacji
wysokosci dochodéw gospodarstw domowych zamieszkujgcych lokale.

Umozliwienie najmu spotecznego w lokalach, nie bedgcych zasobem gminnym lub TBS

Wzmocnienie systemu inwestowania w remonty i adaptacje zdegradowanej substancji mieszkaniowej.

Wiaczenie sektora prywatnego (deweloperéw) w tworzenie mieszkan spotecznych.

Ratyfikacja Zrewidowanej Europejskiej Karty Spotecznej wraz z Artykutem 31, gwarantujgcym prawo do mieszkania.

Jednym z dziatan zmierzajacych do wptywania na polityke mieszkaniowg w Polsce jest aktywizacja obywateli do
petnowymiarowego zaangazowania w kwestie mieszkaniowe w Polsce. W tym celu, uruchomili$my Spoteczne Forum
Mieszkaniowe — ktére ma na celu zacheci¢ do debaty publicznej o stanie mieszkalnictwa w Polsce. Organizujemy tez coroczng
konferencje na temat mieszkalnictwa — Forum Mieszkaniowe, oraz publikujemy raport dotyczacy mieszkalnictwa w Polsce.

W roku 2018 w ramach dziatan rzeczniczych:

Zorganizowali$my w Warszawie coroczng konferencje Forum Mieszkaniowe (07.03.2018), w ktdrej uczestniczyto ponad 110
ekspertéw, przedstawicieli samorzaddw, organizacji pozarzagdowych, srodowisk naukowych i dziennikarzy;

Juz po raz trzeci przeprowadziliémy i opublikowaliSmy ogdlnopolskie ‘Badanie Opinii Publicznej — Problemy mieszkaniowe
Polek i Polakéw oraz ocena istniejgcych rozwigzan’, ktére spotkato sie z duzym zainteresowaniem mediow (ponad 200 cytowan
w publikacjach) i stato sie waznym argumentem w debacie publicznej o rozwoju form najmu spotecznego;
wspotorganizowaliSmy konferencje jubileuszowg 25-lecia Towarzystwa Budownictwa Spotecznego w Stargardzie, podczas
ktérej prezentowane byty m.in. programy mieszkalnictwa wspomaganego;

Habitat Poland uczestniczyt w realizacji Forum Dialogu Mieszkaniowego, ktore odbyto sie na Stadionie Narodowym w
Warszawie w dn. 24 czerwca 2018 z inicjatywy BGK Nieruchomosci. Habitat Poland podjat sie roli lidera Sciezki tematycznej o
rozwigzaniach lokalowych dla najstabszych oraz lidera wspotprowadzacego Sciezki o dobrych praktykach w najmie,
Rekomendacje ekspertow podczas debat tematycznych zostaty zebrane i przekazane osobom odpowiedzialnym z ramienia
rzadu za realizacje programu Mieszkanie Plus;

Wspdtorganizowalismy konferencje poswiecong budownictwu spotecznemu w Bytomiu ( 12 wrzesnia 2018);
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WspétuczestniczylisSmy w powstaniu 4. Edycji Raportu Zdrowych Doméw w catosci posSwieconej poprawie warunkow
zamieszkiwania w budownictwie komunalnym, gdzie szczegdlnie podkreslilismy znaczenie walki z ubéstwem energetycznym. Z
inicjatywy Habitat Poland w opublikowane zostato takze hasto ‘Ubdstwa energetycznego’ w Stowniku Gospodarczym Polskiego
Radia; Aktywnie braliSmy udziat w konsultacjach spotecznych nowelizacji aktdw prawnych w ramach Narodowego Programu
Mieszkaniowego, sktadajgc stanowiska Fundacji na pismie (raport polskiego rzadu z przegladu realizacji Celow
Zréwnowazonego Rozwoju na sesji wysokiego szczebla ONZ w Nowym Jorku, upowszechnienie kooperatyw mieszkaniowych,
upowszechnienie spotecznych agencji najmu, konsultacje Warszawskiego Standardu Mieszkaniowego, stanowisko w sprawie
Rozporzadzenia MRPiPS dot. Mieszkan chronionych treningowych i wspieranych),ale takze aktywnie biorgc udziat w kongresach
i konferencjach, podczas ktérych tematyka ta byta dyskutowana;

Prezeska Zarzgdu Fundacji Habitat Poland wzieta udziat w debacie eksperckiej podczas konferencji ,, Warszawski Rynek
Najmu” zorganizowanych 25.X. 2018 przez Miasto Stoteczne Warszawa w ramach tworzenia strategii spotecznej ,Warszawa
20307;

Habitat Poland jest takze aktywnym cztonkiem Komisji Dialogu Spotecznego ds. Mieszkaniowych przy Biurze Polityki
Lokalowej M. St. Warszawy, biorgc aktywny udziat w obradach BKDS.

W roku 2018 tym Habitat Poland kontynuowat takze realizacje 3-letniego projektu miedzynarodowego z zakresu edukacji
rozwojowej pod nazwa ,,Build Solid Ground”, ktérego dziatania o charakterze edukacyjnym beda skierowane do mtodziezy i
Srodowisk studenckich. Celem projektu jest przyblizenie odbiorcom globalnych problemdw rozwojowych i zatozen Celéw
Rozwojowych ONZ w zakresie globalnego mieszkalnictwa. Projekt zaktada dziatania edukacyjne oraz kampanie spoteczng w
srodkach transportu miejskiego. W roku 2018tym w zajeciach o charakterze edukacyjnym i warsztatowym wzieto udziat ponad
2100 osob. Projekt ten jest realizowany we wspotpracy z 4 organizacjami pozarzgdowymi: Centrum Edukacji Obywatelskiej,
Fundacja Inna Przestrzen, Fundacja Afryka Inaczej oraz Fundacja Kultury Swiata;

W roku 2018tym, Fundacja Habitat Poland zostata cztonkiem Grupy Zagranica oraz cztonkiem Rady Wykonawczej Polskiego
Komitetu Europejskiej Sieci Przeciwdziatania Ubdstwu (EAPN). Kontynuowalismy tez cztonkostwo w pracach Komisji Ekspertow
ds. Przeciwdziatania Bezdomnosci przy Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich.

3. Program promocji wolontariatu

W roku 2018tym Habitat Poland odnidst sukces w promocji roznych form wolontariatu, angazujgc 760 wolontariuszy, ktérzy
wtgczyli sie w roku sprawozdawczym w prace biurowe i budowlane, ofiarowujac tacznie prawie 11.350 godzin nieodptatnej
pracy.

Wolontariusze wtgczajg sie w ramach réznych oferowanych przez Fundacje form wolontariatu:

- kompetencyjnego: prawnicy, architekci, specjalisci ds. mediéw spotecznosciowych, ttumacze — swiadczac nieodptatnie
specjalistyczne ustugi na rzecz realizacji celéw statutowych Fundacji;

- pracowniczego: jako pomocnicy w pracach remontowych pod nadzorem fachowcéw;

- mtodziezowego: organizujac dziatania popularyzujgce misje Habitat for Humanity oraz idee wolontariatu wsrdd rowiesnikow
ze szkoty czy uczelni;

- indywidualnego: zgtaszajac sie do pomocy w pracach remontowych, transportowych, sktadaniu mebli, pracach biurowych.
Od wrzesnia do grudnia grupa wolontariuszy szkolnych wspierata Fundacje w promocji wystawy ,,0ddam w dobre rece”
organizowanej przez Centrum ReStore w Koneserze. 1 grudnia wolontariusze wzieli udziat w organizacji Aukcji Charytatywne;j
na rzecz Fundacji Habitat for Humanity Poland. Aukcja byta zwiericzeniem wystawy. Wolontariusze sg cztonkami grupy szkolnej
na stale zwigzanej z Fundacja.

W grudniu 2018 r. w 3-dniowej otwartej akcji remontowej wzieto udziat tgcznie 80 wolontariuszy szkolnych i indywidualnych.
Pomagali remontowaé mieszkanie miejskie dla samotnej matki z pigtkg dzieci. Do gtéwnych zadan wolontariuszy nalezato
szpachlowanie, szlifowanie, malowanie, opalanie drzwi i okien. Akcja ta zostata nagrodzona w grudniu 2018 jako najciekawiej
promowana inicjatywa wolontariatu przez portal Ochotnicy Warszawscy.

W dwdch warszawskich szkotach kontynuowalismy dziatania w ramach klubdw Campus Chapter, nawigzaliSmy réwniez
wspotprace z kolejng szkotg. Cztonkowie klubéw organizujg w swoich szkotach pogadanki, zbiérki funduszy i akcje wolontariatu
na rzecz wsparcia inicjatyw Habitat for Humanity Poland.

W dwdch warszawskich szkotach zostaty zawigzane z inicjatywy Habitat Poland kluby uczniowskie pod nazwg , Habitat Campus
Chapter”, ktérych cztonkowie organizujg w swoich szkotach pogadanki, zbiérki funduszy i akcje wolontariatu na rzecz wsparcia
inicjatyw Habitat for Humanity Poland.

W mobilizowanie wolontariuszy wtgczalismy sie takze na potudniu Polski.

W 2018 roku w projekty realizowane przez gliwickie biuro Fundacji Habitat for Humanity Poland zostato zaangazowanych: 327
wolontariuszy.

Wolontariusze pomagali w pracach budowlanych, w nastepujgcych lokalizacjach:
Gliwice, Wroctaw, Wierzbice, Ligota Toszecka, Barwatd.

W ramach wspétpracy z Towarzystwem Pomocy im. Sw. Brat Alberta, wolontariusze wykonywali proste prace remontowe
obejmujgce malowanie, uzupetnianie ubytkdw w $cianach, prace porzgdkowe w placéwkach Towarzystwa we Wroctawiu i
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Gliwicach. Podczas trzech akcji wolontariackich we Wroctawiu uczestniczyto w sumie 43 wolontariuszy korporacyjnych, a w
remont placéwki w Gliwicach zaangazowano 13 wolontariuszy lokalnych. Schroniska dla bezdomnych mezczyzn we Wroctawiu i
Gliwicach majg odpowiednio 120 i 60 miejsc noclegowych.

We Wroctawiu na poczatku 2018 roku 11 wolontariuszy lokalnych wsparto nas podczas akcji Rozkrecamy Restore’a, wspdlnie
przygotowujgc transport darowizny mebli biurowych od firmy Dolby.

W okolicach Wroctawia, w miejscowosci Wierzbice, wspieraliSmy Rodzinny Dom Dziecka prowadzony na rzecz
niepetnosprawnej mtodziezy. Podczas 2 akcji remontowych, 42 wolontariuszy korporacyjnych pomagato nam w przystosowaniu
terenu Domu Dziecka do potrzeb oséb poruszajgcych sie na tézkach inwalidzkich. Wraz z wolontariuszami usuwali$my bariery
komunikacyjne i budowalismy chodnik pozwalajacy wszystkim podopiecznym swobodne poruszanie sie po posesji.

W 2018 roku Habitat Poland wspierat indywidualne remonty dla rodzin wielodzietnych. W Barwatdzie k. Wadowic,
zaangazowalismy sie w projekt pomocy o$Smioosobowe] rodzinie w drastycznej potrzebie pomocy mieszkaniowej, ktdra
borykata sie z odbudowa swojego domy po zawaleniu od uderzenia drzewa. W pracach budowlanych podczas kilkudniowych
akcji wsparty nad 4 grupy wolontariuszy. Do zadan ochotnikéw nalezata pomoc przy prostych pracach wykonczeniowych
wnetrza budynku — wolontariusze wykonywali tynki, docieplali poddasze, fugowali ptytki w tazienkach.

Najwiecej zaangazowanych grup wolontariuszy zostato w projekt budowlany w Ligocie Toszeckiej k. Gliwic. Projekt remontowy
zostat podyktowany bardzo duzg potrzebg pomocy ubogiej rodzinie wielodzietnej, mieszkajgcej w zattoczeniu nieodpowiednich
pod wzgledem technicznych warunkach. Fundacja Habitat Poland podjeta sie budowy dobuddéwki do istniejgcego budynku. W
pracach wykonanych w 2018 roku wsparfo nas 9 grup wolontariuszy. W przewazajgcej mierze byty to kilku dniowe grupy
wolontariuszy zagranicznych, w sumie pracowato z nami 88 oséb ze Stanéw Zjednoczonych i Kanady podczas 6 akcji. Pracowato
z nami 20 wolontariuszy korporacyjnych, a takze lokalni ochotnicy (13 o0séb) ktérzy w ramach akcji Swiatowego Dnia Habitatu,
pomagali nam z wykonaniem odwodnienia dobuddwki.

W 2018 roku bylismy rowniez wspierani przez mtodziez z lokalnych szkét ktéra prowadzita akcje edukacyjne na rzecz Habitat
Poland - konkursy dla réwiesnikdw, promowanie misji Habitatu w lokalnej spotecznosci, zapraszanie ochotnikdéw zagranicznych
by opowiedzieli o wolontariacie z Habitatem.

W projektach prowadzonych przez Habitat, zaréwno w biurze jak i na budowie, pomagali nam lokalni wolontariusze wpierajac
nas w ttumaczeniu, koordynacji, udzielajgc pomocy prawne;j.

4. Budowanie stabilnosci finansowej i efektywnosci dziatan pomocowych Fundacji

Fundacja Habitat for Humanity Poland zabiega o zbudowanie stabilnego Zzrddta finansowania dla podejmowanych inicjatyw.
Dlatego tez, wzorem innych organizacji Habitat for Humanity na swiecie, podjetfa starania by otworzy¢ w Warszawie sklep
charytatywny i miejsce aktywizacji lokalnych spotecznosci pod nazwg ReStore.

W tym celu zostat ztozony do BPiPS M.St Warszawy projekt partnerstwa w projekcie ReStore z M. St Warszawg i zostat on
pozytywnie zaopiniowany do realizacji. Fundacja podjeta starania
o0 zagospodarowanie na ten cel obiektu na Targéwku przy ul. tojewskiej, a takze lokal do remontu w Srédmiesciu.

Centrum ReStore to bedzie przestrzen skupiajgca dziatania prospoteczne, edukacyjne oraz sklep dobroczynny. Choé trzonem
Centrum ReStore bedzie sklep z wyposazeniem wnetrz i materiatami wykonczeniowymi pochodzgcymi z darowizn, nie bedzie to
miejsce stuzgce wytgcznie do robienia zakupow. Bedzie to rowniez przestrzen na prowadzenie warsztatow rzemieslniczych,
dziatan edukacyjnych z obszaru ekologii i ekonomii cyrkularnej, gdzie wspierana bedzie twdrczosé rzemieslnicza i prowadzone
bedg dziatania na styku wytworczosci i kultury oraz aktywizacji zawodowej.

Finansowym napedem Centrum bedzie sklep ReStore. ReStore’y to sklepy, ktére oferujg niedrogie materiaty i narzedzia
budowlane, artykuty AGD, meble i inne artykuty wyposazenia wnetrz. Ich oferta obejmuje produkty zaréwno nowe, jak i
uzywane, przy czym wszystkie pochodzg z darowizn przekazywanych przez firmy i osoby prywatne. Przychody poszczegdlnych
sklepdw w catosci trafiajg do lokalnych organizacji Habitat for Humanity, ktére je prowadza w innych krajach. Dzieki tym
srodkom organizacje mogg skuteczniej realizowaé wspdlng im misje: pomagaé osobom w trudnej sytuacji mieszkaniowej, np.
poprzez projekty remontowe i budowlane.

Habitat Poland wykorzysta idee ReStore’a jako sklepu dobroczynnego, w ktérym kazdy moze wykazac sie pozytecznym
dziataniem na rzecz innych:

ofiarowac meble, elementy dekoracji wnetrz czy materiaty budowlane (np. pozostate po ostatnim remoncie);
zaangazowac sie jako wolontariusz lub stazysta, poprowadzié warsztaty;

zakupi¢ potrzebne materiaty za 30-75% ich wartosci, wiedzac, ze wydane pienigdze zostang przeznaczone w 100% na
dziatalnos¢ statutowa organizacji Habitat for Humanity i pozwolg jej obja¢ wsparciem wiekszg liczbe oséb w trudnej sytuacji
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mieszkaniowe;j.

Seniorzy, osoby mtode, bezrobotne i wykluczone ekonomicznie i spotecznie znajdg w Centrum ReStore oraz w samym sklepie
ReStore oferte pracy, mozliwos¢ odbycia stazu zawodowego lub wolontariatu. Rekrutacja uzalezniona bedzie od charakteru
oferowanej pracy/stazu/wolontariatu i odbywac sie bedzie w trybie ciggtym. Zasady rekrutacji bedg wypracowane we
wspotpracy z partnerami instytucjonalnymi oraz organizacjami pozarzagdowymi dziatajagcymi w obszarze aktywizacji zawodowe;j
— partnerem projektu jest Fundacja Stawek.

Podstawg dziatalnosci Centrum ReStore bedzie idea kooperacji — bedzie to miejsce otwarte na wszystkie inicjatywy stuzgce
okolicznym mieszkaricom i integrujgce lokalng spotecznosé. Przestrzen Centrum zostanie udostepniona jednostkom ekonomii
spotecznej, bedzie miejscem do wystawiania sztuki uzytkowej, wspoétczesnego designu, wyrobdéw rzemieslniczych oraz
prowadzenia tematycznych programoéw edukacyjnych. Celem jest stworzenie przestrzeni do kreatywnych dziatan, przyjaznej
kazdemu — takiej, do ktérej chce sie przychodzi¢ chociazby po to, by posiedzie¢ i popracowac z laptopem, a wydajgc tam
pienigdze realizowac idee wzajemnego wsparcia spotecznego.

Waznym partnerem ReStore w roku 2018 zostata firma IKEA, ktéra podjeta sie promowania idei Restore a takze zaangazowata
sie w pozyskiwanie mebli od swoich klientéw z terenu Warszawy. W ten sposéb ograniczona zostanie w stolicy liczba
gabarytowych odpaddw czyli wyrzucanych niepotrzebnych mebli, ktére zgodnie z ideg ekonomii cyrkularnej po lekkim
remoncie ponownie wrdca do uzytku zamiast stac sie odpadem.

Wiecej informacji o dziataniach Habitat for Humanity Poland mozna uzyska¢ na: www.habitat.pl oraz na fanpage’u Facebook:
HabitatPL .

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1604

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

Poprzez dziatania rzecznicze i informacyjne (m.in. w mediach) na rzecz poprawy efektywnosci
polityki mieszkaniowej w Polsce posredni zasieg naszych dziatan jest o wiele szerszy. Odbiorcami
naszych dziatan sg lokatorzy lokali miejskich, lokali wspomaganych, mtodziez etc. Z naszymi
dziataniami docieramy tez do szeroko rozumianej opinii publicznej $ledzgcej przekazy medialne
oraz interesujacej sie debatg publiczng. Jako partnerzy dwdch miedzynarodowych projektow,
jestesmy tez aktywni za granica.

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO 9



4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Szacunkowe koszty
. L. oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Organizowanie pomocy finansowej, technicznej,
materiatowej i sprzetowej w realizacji
popieranych przedsiewzie¢ budowlanych, w tym
takze bezposrednie i posrednie dofinansowanie
. . tych
1 dziatalnoé¢ charytatywnej yeh 94.00. 0,00 zt
PrzedSiEWZI€C. .....vueeivieeeiieeeiee et
Pomoc osobom i rodzinom w trudnej sytuacji
zyciowej poprzez budowanie skromnych lecz
odpowiednich domoéw i mieszkan, albo ich
pomoc spoteczna, w tym pomoc . . )
. ) . remont, w celu wyréwnywania szans tych rodzin
rodzinom i osobom w trudnej i 0s6b zagrozonvch
2 |sytuacji 2yciowej oraz grozony 88.99. 2 242,40 7t
, . .. |wykluczeniem. .
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0S8b [,

f* Tak
7 Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dZIa::.anSCI pozytku Przedmiot dziatalnosci Numslzllj(odu sfery z 1% podatku
publicznego (4] dochodowego od o0séb
fizycznych
Organizowanie pomocy finansowej,
technicznej, materiatowej i sprzetowej w
realizacji popieranych przedsiewzie¢
budowlanych, w tym takze bezposrednie i
1 dziatalnos¢ charytatywnej posred.nle c?oflnansowanle tych 94.00.Z 0,00 zt
Przedsi@Wzi€C.....uuveeeeeeeeciiiieeeee et
Pomoc osobom i rodzinom w trudne;j
sytuacji zyciowej poprzez budowanie
skromnych lecz odpowiednich doméw i
pomoc spoteczna, w tym pomoc |mieszkan, albo ich remont, w celu
rodzinom i osobom w trudne;j wyréwnywania szans tych rodzin i oséb
2 sytuacji zyciowej oraz zagrozonych 88.99.7 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych wykluczeniem.......ccceeeeeiiccie e
rodzin i oséb
Druk: NIW-CRSO 10




" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2 481 848,48 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 663 314,88 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1072 151,09 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 128 659,04 zt

e) pozostate przychody 617 723,47 zt

R

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 2 242,40 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 730513,85 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 496 837,85 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 233 676,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 988 909,72 zt

Druk: NIW-CRSO 1



a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

22271,81 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych

962 002,91 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 4 635,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

760 182,51 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

2242,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3812535,48 zt 2 242,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1470397,93 zt 2 242,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1008 833,82 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 182 509,74 zt
e) koszty administracyjne 739 997,90 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 410 796,09 zt 0,00 zt

250,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -807 083,05 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 63 317,27 zt

Druk: NIW-CRSO



ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [¥ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

3 [ O O % I I |

_l

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

34 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 14 64 etatow
’

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w

przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

81 0sdb

Druk: NIW-CRSO
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb

prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

761 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

761 o0sbb

Druk: NIW-CRSO
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1315 825,85 zt

a) z tytutu umow o prace

986 354,33 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 977 847,08 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 6 000,00 zt
- inne $wiadczenia 2 507,25 z

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

329 471,52 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1315 825,85 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

306 723,73 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1009 102,12 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2417,54 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych oy
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 207 474,85 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych § 6 pkt 4.B oraz 5.B

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

SAN-Warszawa-CMT Zapewnienie, w okresie
01.01.2019-31.12.2020 roku,
"bezpieczenstwa
mieszkaniowego" min. 12 a max
20 osobom z

gospodarstw jedno- i
wieloosobowych, ktére opuscity
badz zamieszkujg w
zreprywatyzowanych
budynkach na terenie

m.st. Warszawy, zagrozonych
bezdomnoscia lub
bezdomnychW, ktére chcg
poprawi¢ wtasng sytuacje
mieszkaniowq i

zyciowg;

Urzad Miasta Stotecznego Warszawy

180 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

™ Tak
# Nie
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Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

4 T 7T =7 =77 T T T - T T =7 T 7

* Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ' Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota
1|Remonty mieszkan komunalnych Urzad Miasta Stofecznego Warszawa 53 676,00 zt

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. € Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Magdalena Ruszkowska - Cieslak 2019-07-15
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