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za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-07-17

FUNDACIJA "HABITAT FOR HUMANITY POLAND"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. KOZIA Nr domu 3/5 Nr lokalu 8

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-070

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 791 500 344

Nr faksu E-mail mzawada@habitat.pl Strona www www.habitat.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-12-13

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-12-03

publicznego

5. Numer REGON 01532790400000 6. Numer KRS 0000143344

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Fathima Rishana Haniffa Prezes zarzadu TAK
Katarzyna Przybylska Cztonek zarzadu TAK
Mateusz Zawada Cztonek zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Rick Hathaway Cztonek Rady Fundagji TAK
Valentina Petrus Cztonek Rady Fundagji TAK
Juraj Stupka Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest dziatalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej, dziatalnosci
charytatywnej i dobroczynnosci oraz ochrony zdrowia polegajgca na
inspirowaniu, wspieraniu i jednoczeniu wszelkich inicjatyw zmierzajgcych
do stworzenia godnych cztowieka miejsc do zycia, miejsc pobytu oraz
miejsc ochrony zdrowia.

Dziatalnosc jest skierowana do oséb w trudnej sytuacji finansowej lub
zyciowej, ktérej nie sg one w stanie pokonac, wykorzystujgc wtasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Fundacja realizuje swoje cele prowadzac nieodptatng i odptatng
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja Habitat for Humanity Poland jest pozarzgdowg organizacjg non-
profit inspirowang wartosciami chrzescijaiiskimi, ktdrej misjg jest
zapewnienie godnego miejsca do zycia niezamoznym rodzinom
zagrozonym wykluczeniem mieszkaniowym. Kontynuujgc misje
zapoczatkowang przez Habitat for Humanity International w 1976 roku,
fundacja buduje i remontuje domy przy udziale rodzin, lokalnych i
miedzynarodowych wolontariuszy, darczyricow oraz biur organizacji
Habitat for Humanity z réznych regiondow swiata. Celem tych dziatan jest
zapewnienie dostepu do godnych warunkdéw mieszkaniowych najbardziej
potrzebujgcym, a takze budowanie spotecznosci opartej na wspétpracy,
zrozumieniu i wzajemnym wsparciu. Fundacja angazuje sie w aktywna
pomoc rodzinom, ktdre pragna sie samodzielnie podnies¢ z trudnej
sytuacji. W ciggu 47 lat istnienia organizacja zbudowata lub
wyremontowata juz ponad 12 miliondw doméw na catym Swiecie,
zapewniajgc dach nad gtowa dla ponad 35 milionéw ludzi.

W Polsce dziatamy od 1992 roku. Od tamtej pory konsekwentnie
podejmujemy dziatania odpowiadajgce na problem deficytu mieszkan
oraz pogtebiajace sie zjawisko wielowymiarowej bezdomnosci i
wykluczenia mieszkaniowego. Nasza organizacja jest ukierunkowana na
kompleksowe podejscie, obejmujgce szeroki zakres inicjatyw majacych na
celu skuteczne rozwigzanie tych wyzwan. Tworzymy nowe domy, ktére
stanowig trwate i bezpieczne przestrzenie do zycia dla potrzebujacych
rodzin. Przeprowadzamy remonty mieszkan oraz miejsc zamieszkania
zbiorowego, aby poprawi¢ warunki bytowe oséb dotknietych ubéstwem
mieszkaniowym, w tym uchodzcéw. Dazymy réwniez do rozwijania
innowacji w dziedzinie mieszkaniowej, poszukujgc nowatorskich
rozwigzan, ktére mogg przyczynic sie do zmniejszenia deficytu mieszkan i
poprawy dostepnosci do odpowiednich warunkéw zamieszkania.
Ponadto, oferujemy naszym beneficjentom dodatkowe wsparcie
wykraczajgce poza pomoc mieszkaniowg, majace na celu zwiekszenie ich
samodzielnosci oraz szans na wyjscie z kryzysu.

JesteSmy gtosem oséb zagrozonych i dotknietych ubdstwem
mieszkaniowym, dlatego tez, podejmujemy strategiczne dziatania
rzecznictwa publicznego w ich imieniu. Dgzymy do zwrdcenia uwagi opinii
publicznej oraz decydentdw, starajac sie wptynac na polityki i decyzje,
ktére majg istotne znaczenie dla sektora mieszkaniowego. JesteSmy
organizacjg pozytku publicznego.

Siedziba Fundacji miesci sie przy ul. Koziej 3/5 lok. 8 (do 1 grudnia 2021
roku siedziba miescita sie przy ul. Mokotowskiej 55). Fundacja posiada
rowniez drugie biuro w Warszawie oraz trzecie w Gliwicach. Fundacja
Habitat for Humanity Poland realizuje dziatalnos¢ statutowg nieodptatng i
odptatng w ramach czterech obszaréw strategicznych:

1) Programy budowlano-remontowe;

2) Program rzecznictwa publicznego na rzecz poprawy warunkow
mieszkaniowych w Polsce;

3) Promocja wolontariatu;

4) Budowanie stabilnosci finansowej i efektywnosci dziatan pomocowych
Fundacji.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2022 roku, ktéry obejmuje niniejsze sprawozdanie, zrealizowane zostaty nastepujace dziatania:
1) Pomoc w ramach programu budowlano-remontowego
WSPARCIE RODZIN INDYWIDUALNYCH W TRUDNEJ SYTUACJI MIESZKANIOWE)

W celu zapewnienia, ze pomoc $wiadczona przez Fundacje Habitat for Humanity Poland (Habitat Poland) trafia do najbardziej
potrzebujacych, rodziny muszg spetni¢ okreslone dla danego projektu kryteria. Ponizej znajdujg sie przyktadowe kryteria:

- Rodziny zamieszkujg w lokalu, ktéry wymaga interwencji remontowej i/lub doposazeniowej oraz majg do niego tytut prawny
(w przypadku obywateli polskich) lub udzielajg tego lokalu osobom w kryzysie uchodzczym;

- Rodziny mieszkajg w warunkach, ktére sg szkodliwe dla zdrowia i/lub nie zapewniajg odpowiedniego i godnego
funkcjonowania (np. lokale zagrzybione, niedostosowane do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami);

- Osoby, ktére aktywnie starajg sie zmieni¢ swoje warunki zamieszkiwania i sytuacji bytowej;

- Osoby, ktére chcg sie wprowadzi¢ do przydzielonego mieszkania z zasobu publicznego, ale nie majg srodkéw, zeby je
wyremontowac lub odpowiednio doposazy¢ i dostosowac;

- Sg to osoby w kryzysie uchodzczym, ktére przyjechaty z Ukrainy po 24 lutego 2022 roku (prioretyzowane sg rodziny
wielodzietne i posiadajgce osoby z niepetnosprawnoscig lub osoby starsze).

POMOC HABITAT POLAND DLA INSTYTUCIJI | ORGANIZACII POZARZADOWYCH

Habitat Poland wspiera inicjatywy majace na celu poprawe warunkéw przebywania i opieki realizowane przez organizacje
partnerskie specjalizujgce sie w niesieniu pomocy réoznym grupom osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym:

Osobom starszym, osobom z niepetnosprawnosciami, osobom niepetnoletnim, osobom w kryzysie bezdomnosci, pacjentom z
rozpoznaniem uzaleznienia, itp., przebywajgcych w dedykowanych placéwkach;

- Wigczamy sie w inicjatywy majace na celu rozwdéj mieszkalnictwa chronionego i wspomaganego, w tym tworzenie nowe;j

infrastruktury mieszkaniowej dla oséb opuszczajacych placéwki pieczy zastepczej, osrodki terapii uzaleznien, a takze dziatamy
na rzecz zapewnienia godnych warunkéw rodzinom i osobom uciekajgcym przed przemocg domowg lub konfliktami zbrojnymi.

W ramach swiadczonego wsparcia budowlano-remontowego, Habitat Poland, m.in.:

- Mobilizuje potrzebne $rodki finansowe i darowizny materiatowe w celu obnizenia kosztéw remontu i dopasowania lokali do
potrzeb beneficjentéw;

- Angazuje szerszg spotecznos¢ w dziatania pomocowo-remontowe poprzez organizacje akcji wolontariackich;

- Organizuje dostawy pomocy rzeczowej dla oséb przebywajgcych w osrodkach zbiorowego zakwaterowania, ktére przybyty z
Ukrainy w zwigzku z trwajgcym tam konfliktem zbrojnym (m.in. dostawy mebli, materacéw, poscieli, kocow, kotder, poduszek,
grzejnikow elektrycznych);

- Remontuje mieszkania komunalne w ramach wspétpracy z samorzagdami;

- Buduje mieszkania tymczasowe dla oséb w kryzysie uchodzczym w zwigzku z konfliktem zbrojnym w Ukrainie;

- Organizuje akcje informacyjne dotyczace tematdw takich jak oszczedzanie energii lub porady dla obcokrajowcéw dotyczace
zasad wnoszenia optat zwigzanych z korzystaniem z lokali mieszkalnych w Polsce.
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PROJEKTY INNOWACYJNE
A. Program Najmu Spotecznego

Program Najmu Spotecznego (do 31 sierpnia 2021 roku funkcjonujacy pod nazwg Spoteczna Agencja Najmu), PNS, posredniczy
w wynajmie mieszkan miedzy witascicielami zasobdw mieszkaniowych (prywatnych lub publicznych) a potencjalnymi najemcami
mieszkan, ktdrzy nie sg w stanie pokry¢ kosztdw wynajmu na zasadach rynkowych lub ze wzgledu na sytuacje, w ktorej sie
znajdujg, i ktdra stanowi bariere uniemozliwiajacg wynajecie lokalu. Dziatania PNS ukierunkowane sg na poprawe dostepu do
mieszkan przystepnych cenowo dla réznych grup odbiorcéw i skierowane sg zaréwno do oséb w trudnej sytuacji finansowe;j i
zyciowej, jak i do 0sdb o umiarkowanych dochodach, ktdre nie mogg sobie pozwoli¢ na najem lub zakup mieszkania na
zasadach komercyjnych, a jednoczesnie nie kwalifikujg sie do najmu mieszkan komunalnych. Wsrdod podnajemcéw PNS sg np.
samotni rodzice, rodziny wielodzietne, rodziny cudzoziemskie, osoby opuszczajgce schroniska, placéwki interwencji kryzysowej
lub piecze zastepcza.

PNS pozyskuje istniejgce lokale, zaréwno w stanie odpowiednim do uzytku, jak i te wymagajace remontu i ponownego
wprowadzania na rynek najmu. W roku 2021 w ramach projektu Empty Spaces wyremontowano i wtgczono do zasobu PNS 6
lokali pustostandw, ktdre zostaty przekazane na dziatalnosé pomocowg organizacjom pozarzgdowym bedgcym w partnerstwie z
Habitat Poland w kolejnym roku.

W ramach PNS, Habitat Poland wspotpracujac z wtascicielami lokali gwarantuje ptatnosci czynszu najmu (np. w sytuacji, jesli
podnajemca okresowo nie ma mozliwosci optacenia czynszu) oraz zapewnia ciggtosc optat, takze w okresie przejsciowym, gdy
zmieniajg sie podnajemcy lokalu. Dodatkowo, Fundacja zarzadza i opiekuje sie wynajetymi lokalami w zamian za obnizenie ceny
najmu.

PNS ma charakter holistyczny, dlatego tez Fundacja Swiadczy podnajemcom szereg ustug dodatkowych (m.in. udzielajgc
wsparcia z zakresu pomocy spotecznej, w kontaktach z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzagdowymi), ktére
pozwalajg na stopniowe ustabilizowanie i usamodzielnienie sie lokatorow, co z kolei przektada sie na trwatg poprawe ich
sytuacji zyciowej. W celu zapewnienia zindywidualizowanego, dostosowanego do potrzeb, mozliwosci i oczekiwan
beneficjentow podejscia, zespdt PNS powotat funkcje specjalisty ds. najmu spotecznego. Jest to unikalne stanowisku na polskim
rynku, ktére wymaga posiadania interdyscyplinarnego zestawu kompetencji, bowiem tgczacy zakres obowigzkéw i umiejetnosci
pracownika socjalnego oraz zarzgdcy najmu.

W 2022 roku w portfolio PNS znalazto sie 14 lokali miejskich, 26 lokali prywatnych oraz 6 wyremontowanych pustostanéw,
ktére Habitat podnajmowat innym organizacjom pozarzgdowym w celach mieszkaniowych.

Kluczowym etapem dziatalnosci Fundacji w 2022 roku byto wigczenie sie w pomoc osobom uciekajagcym przed konfliktem
zbrojnym w Ukrainie. W marcu 2022 roku we wspétpracy z m.st. Warszawa, Habitat Poland uruchomit na Dworcu Wschodnim
Punkt Kontaktowy (tzw. MPunkt) umozliwiajgcy nawigzanie kontaktu oséb nowo przybytych z Ukrainy z Polakami, ktdrzy zgtosili
che¢ udostepnia im swoich pokoi/mieszkan. Co wiecej, Fundacja zdotata rowniez pozyskac srodki na zapewnienie uchodzcom
zakwaterowania krétkoterminowego w hostelach. W ramach tych dziatan, 755 osdb skorzystato z goscinnosci mieszkancow
Warszawy, a 1572 osoby zamieszkaty w hostelach. Widzac ogromne zapotrzebowanie, Fundacja pracowata w kolejnych
miesigcach nad rozbudowaniem dziatart PNS i mobilizacjg potrzebnych srodkéw i zasobdw, w celu rozpoczecia posrednictwa
mieszkaniowego dla uchodzZcéw z Ukrainy. Ze wzgledu na ztozono$¢ sytuacji w jakiej znajdowaty sie osoby potrzebujace,
Fundacja zaoferowata doptaty do mieszkan w formie schodkowej i petnowartosciowej (dla rodzin bedacych w najtrudniejszej
sytuacji zyciowej). Na koniec 20022 roku, liczba rodzin, ktéra otrzymata wsparcie w ramach PNS-Ukraina wyniosta 140 (w tym
227 dorostych i 224 dzieci). Oprécz doptat do mieszkan, Habitat Poland zapewnit chetnym rodzinom doptaty do kurséw, nauki
jezyka angielskiego oraz opieki dla dzieci.

25 kwietnia 2022 roku w ramach pomocy dla os6b z Ukrainy zostata uruchomiona Infolinia mieszkaniowa. Gtéwnym celem
Infolinii jest udzielanie aktualnych informacji ukrainskim uchodzcom na temat mozliwosci zamieszkania w Polsce oraz porad dla
wtascicieli mieszkan, gtéwnie w temacie bezpiecznego wynajecia mieszkania rodzinom z Ukrainy. Konsultanci Infolinii udzielajg
porad od poniedziatku do pigtku w czterech jezykach: ukrairiskim, rosyjskim, polskim oraz angielskim. Najwiecej konsultacji
telefonicznych dotyczy aktualnych programéw pomocowych i mieszkaniowych Fundacji — przede wszystkim warunkdw i
kryteridw skorzystania z Programu Najmu Spotecznego. Konsultanci Infolinii doradzajg rowniez osobom dzwonigcym w innych
kwestiach mieszkaniowych, miedzy innymi na temat wariantéw udostepnienia mieszkania, rodzajow uméw najmu, praktycznej
strony najmu, praw i obowigzkéw lokatoréw oraz wtascicieli, mozliwosci rozwigzywania ewentualnych konfliktow i wielu
podobnych kwestii. Infolinia mieszkaniowa jest rowniez dedykowana do kontaktu innym organizacjom pozarzgdowym i
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podmiotom, chcgcym wspotpracowac z Habitat Poland we wsparciu mieszkaniowym.

Zespot Infolinii (4 konsultantow) jest stale wspierany przez eksperta merytorycznego, dzieki czemu posiada aktualng wiedze w
zakresie kwestii mieszkaniowych oraz zmian prawnych dotyczgcych uchodzcow z Ukrainy. Dodatkowo konsultanci prowadzg
aktualng baze innych organizacji pozarzadowych, do ktérych przekierowywane sg osoby dzwonigce w innych kwestiach niz
mieszkaniowe lub rozmdwcy, ktérym Fundacja nie jest w stanie udzieli¢ innej formy pomocy, np. niespetniajacy kryteriow
programow prowadzonych przez Fundacje.

W 2022 roku, przez okres 8 miesiecy, konsultanci Infolinii udzielili 5253 porad telefonicznych, z ktérej to liczby wyrdznié mozna
3039 beneficjentéw dzwonigcych w sprawach mieszkaniowych. Najwiecej konsultacji na temat pomocy mieszkaniowej zostato
udzielonych w czerwcu 2022 roku — 739 porad telefonicznych dla 642 oséb.

B. ReStore

W 2022 roku, sklep charytatywny ReStore réwniez wtgczyt sie we wsparcie rodzin przybytych z Ukrainy w zwigzku z kryzysem
uchodzczym. Od poczatku konfliktu wspieraliSmy osoby przybyte z Ukrainy udostepniajgc zebrane przez nas darowizny
rzeczowe. Co istotne, sklep ReStore odpowiadat na potrzeby zaréwno oséb indywidualnych, jak i zbiorczych centréw pomocy
humanitarnej, ktérym dostarczat meble i najpotrzebniejsze wyposazenie. ReStore przyjat i rozdystrybuowat kilka transportéw
zawierajgcg pierwszg pomocg, w miejsca, ktore zgtosity pilne zapotrzebowanie na artykuty higieniczne, itp. Dzieki dziataniom
zespotu ReStore, Fundacji udato sie wesprzec ponad 17,000 oséb i wyposazy¢ ponad 160 mieszkan, aby zapewni¢ uchodzcom
dach nad gtowa (gtéwnie w obrebie Warszawy). Nasza pomoc trafita m.in. do prowadzonych przez m.st. Warszawe centréw
zbiorczych (m.in. przy ul. Kasprzaka) czy Centrum Pomocy Humanitarnej PTAK.

C. Ciepty Dom

W ramach projektu Ciepty Dom (Winterization), Habitat Poland udzielit wparcia ponad 6,000 osobom przebywajgcych w
osrodkach zbiorowego zakwaterowania, w tym osrodkéw prowadzonych przez m.st. Warszawa. W ramach pomocy
dostarczyliémy blisko 2500 podwdjnych materacéw, tysigce sztuk materiatéw poscielowych, scian dziatowych, kilkaset
grzejnikow elektrycznych i kilka kilometréw uszczelek do okien. Ponadto dostarczylismy kupony przeznaczone na zakup odziezy
zimowe] oraz bezposrednio nowa odziez dla ponad 1,000 oséb. Dziatania te pozwolity na zwiekszenie poczucia prywatnosci i
komfortu oséb w kryzysie uchodZzczym w okresie zimowym.

2. Program rzecznictwa publicznego na rzecz poprawy warunkdéw mieszkaniowych w Polsce

Poza bezposrednim wsparciem oséb w potrzebie mieszkaniowej, Habitat for Humanity na Swiecie i w Polsce aktywnie angazuje
sie w dziatania na rzecz ksztattowania polityk publicznych zmierzajgcych do zwigkszenia dostepnosci mieszkan dla jak
najwiekszej liczby osdb, wierzac, ze kazdy zastuguje na miejsce godne do zycia. Swojg dziatalnos¢ rzeczniczg budujemy na
doswiadczeniu i wiedzy zdobywanej w praktyce dziatan programowych oraz pozyskiwanej z badan. Nasze dziatania i cele sg
rewidowane tak, aby odpowiadaé na nowe trendy i zmieniajgce sie potrzeby.

Habitat Poland jest organizacjg apolityczng, ktdra kieruje sie wytgcznie checig zapewnienia spotecznosci lokalnej, w tym
grupom spotecznym w trudnej sytuacji, mozliwosci polepszenia ich sytuacji mieszkaniowej poprzez zmiany systemowe. Celami
Fundacji w sferze rzeczniczej sg m.in.: informowanie opinii publicznej o najnowszych wynikach badan dotyczacych
mieszkalnictwa, animowanie debaty publicznej dotyczacej mieszkalnictwa oraz wspotpraca i wspieranie decydentow w
podejmowaniu dziatan na rzecz jak najskuteczniejszego zapewnienia szerokiego dostepu do godnego mieszkania.

Priorytetowo wspieramy:

- Inicjowanie i wspieranie wspoétpracy miedzysektorowej w zakresie rozwoju mieszkalnictwa spotecznego przez instytucje
publiczne, podmioty prywatne, organizacje pozarzgdowe oraz grupy mieszkanek/mieszkancéw i spétdzielnie mieszkaniowe;

- Zwiekszenie liczby budowanych/remontowanych mieszkan o charakterze spotecznym;

- Zwiekszanie sektora mieszkan spotecznych poprzez wdrazanie innowacyjnych rozwigzan oraz utatwianie angazowania sie w
ten segment podmiotow innych niz gmina, w tym podmiotéw non-profit, w tym organizacji pozarzadowych;

- Umozliwienie najmu spotecznego w lokalach, nie bedacych zasobem gminnym lub TBS/SIM;
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- Wzmocnienie systemu inwestowania w remonty i adaptacje zdegradowanej substancji mieszkaniowej;
- Wiaczenie sektora prywatnego (deweloperéw) w podaz mieszkan spotecznych;

- Rozwdj i zwiekszanie liczby mieszkan wspomaganych i chronionych, w szczegdlnosci mieszkan treningowych dla grup
wykluczonych mieszkaniowo lub zagrozonych takim wykluczeniem;

- Rozwdj innowacyjnych rozwigzan na rynku mieszkaniowym, takich jak spoteczne agencje najmu czy kooperatywy
mieszkaniowe;

- Dziatania majace na celu zapobieganie i zmniejszanie skali ub6stwa energetycznego.

Jednym z dziatan zmierzajgcych do wptywania na polityke mieszkaniowg w Polsce jest animowanie debaty publicznej o
kwestiach mieszkaniowych. W tym celu angazujemy sie w dziatania lub inicjujemy dziatalno$¢ koalicji zorientowanych na
zwigzane z tg sferg wyzwania. Organizujemy tez coroczng konferencje na temat mieszkalnictwa — Forum Mieszkaniowe,
publikujemy raporty dotyczgce mieszkalnictwa w Polsce oraz prowadzimy cykliczne badania opinii publiczne;.

W 2022 roku dziatalno$¢ rzecznicza Habitat Poland zostata osadzona w kontekscie probleméw mieszkaniowych dotyczgcych nie
tylko os6b mieszkajgcych w Polsce, ale tez oséb, ktore przyjechaty do Polski w wyniku konfliktu zbrojnego w Ukrainie.
Nadrzedng kwestig podnoszong przez nas w dziatalnosci rzeczniczej jest poprawa sytuacji na rynku mieszkaniowym w Polsce i
wspieranie wszystkich oséb w potrzebie.

W 2022 roku w ramach dziatan rzeczniczych:

- Aktywnie uczestniczyliSmy w procesach legislacyjnych oraz braliSmy udziat w konsultacjach publicznych — m.in.
przedstawilismy szczegdtowe stanowiska co do projektdw ustaw i innych aktéw prawnych oraz dokumentow strategicznych. W
szczegolnosci nalezy wyrdznic:

a) konsultacje spoteczne funduszy unijnych planowanych dla polskich regiondw na lata 2021-2027, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien z zakresu mieszkalnictwa wspomaganego, najmu spotecznego i Spotecznych Agencji Najmu,
deinstytucjonalizacji oraz wsparcia dla 0oséb doswiadczajgcych bezdomnosci,

b) prace grupy roboczej opracowujacej rekomendacje projektu znowelizowania uregulowania mieszkalnictwa wspomaganego,

c) warsztaty organizowane przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej przy okazji prac nad Koncepcjg Rozwoju Kraju do
2050 roku,

d) prace komitetu ekspertéw wspierajacych minister Agnieszke Scigaj w opracowywaniu strategii wtaczenia spotecznego;

- Promowalismy adaptacje pustostanéw na cele mieszkaniowe we wspotpracy z mediami, wtadzami i podmiotami prywatnymi;
- Prowadezilismy dziatania rzecznicze dotyczace Spotecznych Agencji Najmu, poprzez:

a) kontakty z decydentami z obszaru catej Polski dotyczace mozliwosci wdrozenia tego narzedzia,

b) serie webinaréw na temat Spotecznych Agencji Najmu i mozliwosci ich wprowadzenia w gminach,

c¢) udziat w webinarach organizowanych przez Helsinskg Fundacje Praw Cztowieka oraz WRZOS (Wspdlnote Roboczg Zwigzkow
Organizacji Socjalnych);

- W wyniku rzecznictwa Habitat Poland model Spotecznych Agencji Najmu zostat wymieniony jako jedno z rozwigzan sytuacji
mieszkaniowej uchodzcéw ukrainskich w Polsce:

a) w tzw. Biatej Ksiedze opublikowanej po wydarzeniu zorganizowanym dla polskich wtadz lokalnych “Wyzwania systemowego
wsparcia uchodzcow na poziomie lokalnym i krajowym ” w maju 2022 roku. Biata Ksiega zostata przedstawiona Prezydentowi
RP,

b) w raporcie Instytutu Rozwoju Miast i Regiondw “Swiadczenie mieszkaniowe i inne formy wsparcia uchodzcéw ”;
- Nawigzali$my wspétprace z Biurem Wysokiego Komisarza Narodéw Zjednoczonych do spraw UchodZzcéw (UNHCR) w sprawach

koordynacyjnych dotyczacych sytuacji uchodzczej w Polsce, a takze w zakresie wspotpracy w zakresie Srednio- i
dtugoterminowych rozwigzan mieszkaniowych, jak réwniez wspierajgc UNHCR ekspertyzg dotyczacg systemu mieszkaniowego i
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rekomendowanych rozwigzan;

- WspétprzewodniczylisSmy grupie roboczej ds. schronienia (Shelter Working Group) wraz z UNHCR. Celem Grupy jest
koordynacja réznych podmiotdw zaangazowanych we wspieranie osdb uchodzczych w zakresie mieszkalnictwa i
zakwaterowania, w tym Srednio- i dtugoterminowego wsparcia mieszkaniowego. W ramach tej grupy i technicznych grup
roboczych koordynowalismy dziatania z miedzynarodowymi i lokalnymi organizacjami pozarzadowymi oraz innymi partnerami;

- Zorganizowalismy coroczng konferencje Forum Mieszkaniowe ( 26-27 pazdziernika 2022 roku). Forum Mieszkaniowe 2022
adresowane byto do decydentdw politycznych, miedzynarodowych instytucji, dostawcéw ustug i mieszkan spotecznych, wtadz
lokalnych, medidéw, organizacji pozarzgdowych, naukowcéw, ekspertéw ds. mieszkalnictwa, deweloperdw, biznesu i Srodowiska

proekologicznego;

- Wspétpracowalismy z jedng z najwiekszych w Polsce kancelarii prawnych, ktéra pro-bono pracowata nad przygotowaniem
podrecznika dla wtadz lokalnych, ktory bedzie wsparciem w procesie tworzenia Spotecznych Agencji Najmu;

- UczestniczyliSmy w World Urban Forum 11, ktore odbyto sie w Polsce — braliSmy udziat w trzech sesjach, w tym w sesji
specjalnej zorganizowanej przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej. Dodatkowo zorganizowali$my sesje dotyczacy
projektu Empty Spaces, podczas ktorej zaprezentowano potencjat wykorzystania pustostandw na cele dostepnego cenowo

mieszkalnictwa;

- Bylismy aktywnym cztonkiem Ogdlnopolskiej Federacji na rzecz Rozwigzywania Problemu Bezdomnosci, ktéra opracowata
rekomendacje dla Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej dotyczace zapisdw ustawy o pomocy spoteczne;j;

- Jestesmy cztonkiem Komisji Ekspertéw ds. Bezdomnosci i Wykluczenia Mieszkaniowego przy Rzeczniku Praw Obywatelskich.
BraliSmy aktywny udziat w pracach i spotkaniach Komisji;

- Jako uczestnicy i prelegenci wzieliSmy udziat w szeregu konferencji i wydarzen dotyczacych mieszkalnictwa w Polsce, m.in.:
a) prezentowaliSmy szereg rozwigzan mieszkaniowych na obradach Parlamentarnego Zespotu ds. Miast,

b) wzielismy udziat w webinarium Feantsa “Zréwnowazone i bezpieczne mieszkania dla oséb uciekajacych przed wojng na
Ukrainie — co moze zaoferowac Inicjatywa Bezpieczne Domy? ”,

¢) bylismy na spotkaniu dotyczacym sytuacji oséb uchodzczych w Polsce jako doswiadczenia moggcego generowac przyszte
wykluczenie, ktdre zostato zorganizowane przez Wspdlnote Roboczg Zwigzkéw Organizacji Socjalnych (WRZOS) i Polski Komitet
EAPN,

d) zaangazowalismy sie w prace grupy roboczej organizacji pozarzgdowych, opracowujgcej rekomendacje dotyczgce kwestii
mieszkaniowych do nowych Wytycznych w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2021-2027,

e) wystgpilismy w dyskusji pt. “Sytuacja mieszkaniowa w Polsce” podczas festiwalu reportazu NON-FICTION,

f) wzieliSmy udziat w badaniu fokusowym na zlecenie m.st. Warszawy dotyczgcym ubdstwa energetycznego w miescie,

g) spotkalismy sie z Ambasadorami Japonii, Korei i Irlandii,

h) braliSmy udziat w wydarzeniu zorganizowanym dla polskich wtadz lokalnych “Okragty stét na temat sytuacji na Ukrainie” jako
cztonek zespotu zajmujgcego sie kwestig mieszkalnictwa;

- Osiaggnelismy uznanie dla naszych ekspertyz — wiele raportéw i publikacji przedstawia punkty programu rzecznictwa naszej
organizacji jako rozwigzania dla obecnej sytuacji mieszkaniowej w Polsce;

- UdzielaliSmy szeregu wywiadow i komentarzy prasowych (media lokalne, krajowe, podcasty), m.in. na temat mozliwosci

wykorzystania modelu Spotecznych Agencji Najmu oraz rozwijania dostepnego mieszkalnictwa, w szczegdlnosci w kontekscie
kryzysu uchodzczego.

3. Program promocji wolontariatu

W 2022 roku, Habitat Poland odnidst sukces w promocji réznych form wolontariatu, angazujgc wolontariuszki i wolontariuszy,
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ktérzy wigczyli sie w roku sprawozdawczym w prace biurowe i budowlane.

Fundacja angazuje spotecznosc¢ lokalng i miedzynarodowg w swg dziatalno$¢ wolontariackg w oparciu o nastepujace formy
wspotpracy:

- Kompetencyjna: zapraszajgc do udziatu specjalistow ds. medidw spotecznosciowych, marketingu, HR, IT, ttumaczy, ktérzy
Swiadczg nieodptatnie specjalistyczne ustugi na rzecz realizacji celéw statutowych Fundacji;

- Korporacyjna/firmowa: angazujac pracownikdw korporacji i firm do pomocy w pracach remontowych pod nadzorem
fachowcow lub warsztatéw recyklingowych w strefie Lab naszego sklepu charytatywnego z meblami ReStore;

- Mtodziezowa: promujgc wolontariat wsrdd licealistow z zespotu szkél Bednarska, ktdrzy uczestniczyli w wielu akcjach w
sklepie charytatywnym z meblami ReStore oraz w projekcie Empty Spaces;

- Miedzynarodowa: 5 0sdb z Irlandii i Niemiec przyjechato wspiera¢ Fundacje w dziataniach na rzecz Ukrainy i prac biurowych;

- Indywidualng: angazujgc indywidualnych wolontariuszy ze spotecznosci lokalnej do pomocy w pracach remontowych,
transportowych, przy sktadaniu mebli, w prace biurowe oraz w Punkcie Mieszkaniowym na Dworcu Wschodnim w Warszawie.

Do lipca 2022 roku, wolontariusze Fundacji byli zaangazowani w dziatania zwigzane z odpowiedzig na eskalacje wojny w
Ukrainie. Wspierali oni dziatania pracownikéw Habitat Poland na Dworcu Wschodnim w Warszawie poprzez zapewnianie
ttumaczen, wspieranie transportu rodzin (pomoc w noszeniu pakunkéw) oraz udzielanie informacji. W dziatania zaangazowani
byli jedynie petnoletni wolontariusze znajacy jezyk ukrainski lub rosyjski. W dziataniach tych brali udziat zaréwno wolontariusze
poleceni przez partnerskie firmy i organizacje, jak i osoby, ktdre same zgtosity che¢ wspierania dziatan Fundacji. Oprdcz dziatan
zwigzanych z pomocg realizowang poprzez dedykowany punkt na dworcu, wolontariusze zaangazowani byli rowniez w dziatania
remontowe lokali przeznaczonych dla 0séb przybytych z Ukrainy. Od sierpnia do pazdziernika 2022 roku przeprowadziliémy 5
akcji wolontariatu remontowo-budowlanego z grupami korporacyjnymi i mtodziezowymi dla matki samotnie wychowujgcej 5
dzieci (w wieku od 3 do 15 lat) i opiekujacej sie osobg starszg. Rodzina zamieszkiwata lokal komunalny o powierzchni 45 m2 w
Piastowie. Mieszkanie, ktore znajdowato sie w starej kamienicy wymagato gruntownego remontu. Remont zostat zaplanowany
w taki sposdb, aby duzg czes¢ prac mogli bezpiecznie wykonywac¢ wolontariusze (pod okiem fachowcéw i po odpowiednim
przeszkoleniu). Dzieki ogromnemu wsparciu wolontariuszy, rodzina jeszcze przed swietami Bozego Narodzenia wprowadzita sie
do odnowionego mieszkania. Akcja odbita sie szerokim echem w naszych mediach spotecznosciowych.

Ponadto, Fundacja przeprowadzita 6 akcji w sklepie charytatywnym ReStore, w tym 5 warsztatow recyklingowych dla firm
partnerskich (takich jak IKEA, HILTI, JP Morgan). 15 grudnia 2022 roku odbyta sie Akcja Swigteczna z MAN ,,Prezenty od
Swietego Mikotaja” réwniez w sklepie ReStore, podczas ktérej pracownicy Fundacji rozdali prezenty dzieciom uczestnikéw
Programu Najmu Spotecznego. Ponadto, Habitat Poland zorganizowat przedstawienie dla dzieci z PNS w DK Swit. Wolontariusze
indywidualni wspierali rodzicow i pomagali w organizacji wydarzenia.

Fundacja nie pominetfa réwniez humanitarnych centréw zbiorczych. W grudniu 2022 roku wolontariusze postawili Scianki
dziatowe w przestrzeni sypialniano-bytowej Global Expo w Warszawie. W akcji wzieto udziat fgcznie ok. 40 wolontariuszy
zaangazowanych przez Global Expo oraz 15-osobowa grupa wolontariuszy z firmy Dentons. Dzieki wspdlnemu wysitkowi,
wolontariusze zapewnili uchodZzcom namiastke domu zwiekszajgc ich poczucie prywatnosci.

Warto zauwazyc¢, ze wolontariat Fundacji cieszy sie statym zainteresowaniem osoéb indywidulanych, ktére zgtaszajg swojg chec
wsparcia poza organizowanymi akcjami, w tym, wolontariuszy miedzynarodowych.

4. Budowanie stabilnosci finansowej i efektywnosci dziatann pomocowych Fundacji

Do budowania stabilnosci finansowej i efektywnosci dziatan Fundacji przyczynia sie dziatalnos¢ charytatywnego sklepu ReStore.
Dochody z dziatalnosci sklepu sg przeznaczane na dziatania statutowe Fundacji. W zwigzku z kryzysem uchodzczym w 2022
roku, ReStore skupit swa dziatalno$¢ na wsparciu oséb indywidualnych oraz lokalnych organizacji pozarzagdowych, instytucji i
samorzaddw zajmujgcych sie wsparciem uchodzcow przybytych z Ukrainy. Niemniej, Fundacji udato sie utrzymac sprzedaz i
zapewnic realizacje reszty aktywnosci.

ReStore staf sie dla spotecznosci Warszawy miejscem, w ktérym mozna zaréwno zaopatrzyc sie w najpotrzebniejsze dla domu
wyposazenie, jak i przekaza¢ niepotrzebne juz rzeczy na cele charytatywne, zamiast je wyrzuca¢. Od poczatku naszej
dziatalnosci udato nam sie zawrdcic, gtéwnie w obrebie Warszawy, ponad 600 ton mebli, materiatdw budowlanych itp. W
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ReStore mozna znalez¢ meble, wyposazenie kuchni, tazienki, artykuty dekoracyjne, materiaty wykonczeniowe. Wszystko to w
zasiegu portfela kazdego Warszawiaka.

ReStore uczestniczy tez w réznych spotkaniach zwigzanych z Gospodarka o Obiegu Zamknigetym, m.in. organizowane przez
organizacje CYRKL, gdzie omawiane sg kwestie niepotrzebnej utylizacji mebli i materiatdw porozbidrkowych. Podczas spotkan
aktywnie podnosimy kwestie sposobu zmniejszenia generowanych odpaddw opracowujgc wspdlnie z najwiekszymi firmami i
innymi organizacjami rozwigzania, ktére w przysztosci bedq wdrazane na rzecz zréwnowazonego rozwoju.

ReStore w grudniu 2021 roku dostat dofinansowanie w postaci grantu dzieki Fundacji Rubin oraz m.st. Warszawa na
doposazenie strefy warsztatowej LAB. Od poczgtku 2022 roku wykorzystywaliSmy narzedzia organizujgc warsztaty dla
wolontariuszy i pracownikdw naszych partneréw. Podczas warsztatow tworzone byty z odzysku m.in. breloczki do kluczy dla
beneficjentow naszego Programu Najmu Spotecznego. Udato nam sie rowniez przeprowadzi¢ ponad 8 warsztatow z
wolontariuszami w strefie warsztatowej. Oprécz tego, narzedzia byty wykorzystywane réwniez przez wolontariuszy Fundacji w
akcjach przeprowadzanych poza warsztatem.

W 2022 roku udato nam sie takze finalizowac¢ program edukacyjny ,Pochtaniacz Wiedzy. Nauka rozwija myslenie ” razem z m.st.
Warszawa, Dzielnicg Targdwek oraz Szkota Podstawowa nr 114 w Warszawie. Projekt udato sie z sukcesem zrealizowaé
edukujac najmtodszych m.in. w tematyce zréwnowazonego rozwoju czy gospodarka obiegu zamknietego. W przysztosci chcemy
organizowac i by¢ czescig wiekszej liczby projektow edukacyjnych.

W celu dalszej realizacji kluczowych programéw oraz koniecznosci zwigkszenia skali dziatan podyktowanej rosngcymi
potrzebami wynikajgcymi z wojny w Ukrainie od lutego 2022 roku oraz inflacjg, Habitat Poland nawigzat szereg strategicznych
partnerstw z krajowymi i miedzynarodowymi darczyricami. Habitat Poland uzyskat finansowanie zaréwno od podmiotéw
prywatnych, jak i publicznych. Starania Fundacji w sferze pozyskiwania nowych srodkdw zostaty wsparte przez Habitat for
Humanity International z siedzibg w Atlancie. Miato to kluczowe znaczenie dla zasilenia budzetu organizacji i zapewnienia
Fundacji dodatkowych mozliwosci w sferze realizacji projektow i odpowiadania na potrzeby oséb potrzebujgcych w sprawny i
efektywny sposdb.

Réownolegle, zespdt Fundacji wypracowat niezbedne wewnetrzne procedury i narzedzia stuzgce poprawie jakosci realizacji i
monitorowania projektéw. Habitat Poland organizuje regularne spotkania poswiecone dziataniom finansowym przez
poszczegdlnych darczynicdw w celu zapewnienia prawidtowego monitoringu i ewaluacji rezultatéw projektéw oraz zwigzanych z
tym wydatkow.

Regularny monitoring ma kluczowe znaczenie dla statej analizy ryzyka, wyzwan, a takze adaptacji do potrzeb beneficjentéw i
kontekstu dziatan. Habitat Poland kfadzie réwniez nacisk na konsultacje i informacje zwrotne od uczestnikow i partnerow
projektow na wszystkich etapach wdrazania, aby zapewni¢, ze dziatalnos¢ Fundacji jest w jak najwiekszym stopniu dostosowana
do potrzeb grupy docelowe;.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziafalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat ] caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatar organizacji Osoby fizyczne 740
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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{* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego 0 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
S dz'j:j,:::::' (F))ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pomoc spotfeczna rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej poprzez budowanie skromnych
lecz odpowiednich doméw lub mieszkan, albo
ich remontu, w celu wyréwnywania szans tych
rodzin i 0sdb, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. W ramach swiadczonego wsparcia
budowlano-remontowego, Habitat Poland,
m.in.: Mobilizuje potrzebne $rodki finansowe i
darowizny materiatowe; Angazuje szerszg
spotecznos$é w dziatania pomocowo-remontowe
poprzez organizacje akcji wolontariackich;
Organizuje dostawy pomocy rzeczowej dla oséb
przebywajgcych w osrodkach zbiorowego

1 dziatalnos¢ charytatywnej zakwaterowania, ktére przybyty z Ukrainy w 88.99.Z 0,00 zt
zwigzku z trwajgcym tam konfliktem zbrojnym;
Remontuje mieszkania komunalne w ramach
wspotpracy z samorzgdami; Buduje mieszkania
tymczasowe dla oséb w kryzysie uchodzczym w
zwigzku z konfliktem zbrojnym w Ukrainie;
Organizuje akcje informacyjne.

Co istotne, Habitat Poland posredniczy w
wynajmie mieszkan miedzy wtascicielami
zasobdw mieszkaniowych (prywatnych lub
publicznych) a potencjalnymi najemcami
mieszkan, ktdrzy nie sg w stanie pokryc¢ kosztéw
wynajmu na zasadach rynkowych lub ze wzgledu
na sytuacje, w ktérej sie znajduja.

(* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Organizowanie pomocy finansowej,
technicznej, materiatowej i sprzetowej w
realizacji popieranych przedsiewziec
budowlanych, w tym takze bezposrednie i
posrednie dofinansowanie tych
przedsiewzie¢. W ramach Swiadczonego
wsparcia budowlano-remontowego,
Habitat Poland, m.in.: Mobilizuje potrzebne
$rodki finansowe i darowizny materiatowe;
Angazuje szerszg spotecznos¢ w dziatania
pomocowo-remontowe poprzez

1 dziatalno$¢ charytatywnej organizacje akcji wolontariackich;
Organizuje dostawy pomocy rzeczowej dla
0s6b przebywajgcych w osrodkach
zbiorowego zakwaterowania, ktére
przybyty z Ukrainy w zwigzku z trwajacym
tam konfliktem zbrojnym; Remontuje
mieszkania komunalne w ramach
wspétpracy z samorzagdami; Buduje
mieszkania tymczasowe dla oséb w kryzysie
uchodzczym w zwigzku z konfliktem
zbrojnym w Ukrainie; Organizuje akcje
informacyjne.

94.99.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

= Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1 47.99.7 tojewskiej 12 w Warszawie (dzielnica Brédno).

Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami i targowiskami.
Dziatalnos$¢ dotyczy sklepu charytatywnego ReStore, salonu meblowego z otrzymanymi w
postaci darowizn meblami, artykutami wyposazenia wnetrz oraz materiatami
wykonczeniowymi dostepnymi w bardzo atrakcyjnych cenach. ReStore znajduje sie przy ul.

ReStore to jeden z programéw Fundacji Habitat for Humanity Poland. Zyski wypracowane ze
sprzedazy przeznaczone sg na realizacje celéw statutowych Fundacji.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

18 744 143,92 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

16 648 869,98 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1271555,79

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

643 206,43 zt

d) przychody finansowe

130 816,80 zt

e) pozostate przychody

49 694,92

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

16 378,60 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1309 058,21 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1248 234,43 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 60 823,78 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 17 209 271,65 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 474 406,24 zt

c) z darowizn od o0séb prawnych

16 091 658,98 zt

majatkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

643 206,43 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

180 511,72 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikdéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 14873 617,48 zt 0,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 11367 737,32 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 591 302,97 z 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1107 198,99 zt
d) koszty finansowe 147 882,91 z
e) koszty administracyjne 1529 336,09 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 130 159,20 z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5281 132,66 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 680 252,82 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -463 992,56 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

61 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

28,50 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

54 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

216 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzagdzajgcego

186 os6b

tym:
b) inne osoby

30 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3 564 336,60 zt

a) z tytutu uméw o prace

3 064 629,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

2 941 658,86 zt

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

122 970,14 z

- inne Swiadczenia

0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

499 707,60 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

3207 902,94 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

285 146,92 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2922 756,02 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

356 433,66 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 582,85 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 800,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Organizacja i zapewnienie Wsparcie mieszkaniowe dla M.st. Warszawa z siedzibg w 60 823,78 zt
schronienia w formie min. 100 osAb znajdujacych sie |Warszawie (00-950) przy Placu
mieszkan oraz zapewnienia |w trudnej sytuacji zyciowe;j i Bankowym 3/5 / Urzad Miasta st. W
wsparcia dla 0séb w kryzysie |mieszkaniowej, ze szczegdlnym |Warszawie
bezdomnosci oraz obywateli |uwzglednieniem obywateli
Ukrainy, ktérzy opuscili Ukrainy, ktérzy przyjechali na
terytorium tego paniistwa w |terytorium Polski po 24 lutego
zwigzku z konfliktem 2022 roku oraz os6b w kryzysie
zbrojnym bezdomnosci.
. - . . o (' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji sk
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. O N
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego -
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Fathima Rishana Haniffa 2023-07-17
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