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REGULAMIN NABORU I UCZESTNICTWA 
W Projekcie pod tytułem Prowadzenie Społecznej Agencji Najmu w modelu SAN 3.0

Fundacja Habitat For Humanity Poland prowadzona w Dąbrowie Górniczej Społeczną Agencję Najmu (zwaną dalej: „SAN”) na podstawie podpisanej Umowy o współpracy (zwaną dalej: „Umowa o współpracy”) z gminą Dąbrowa Górnicza (zwaną dalej „Gminą”) w dniu 02.03.2026  roku o nr WM.032.1.2026  w ramach prowadzonej działalności organizuje program polegający na wynajmowaniu wydzierżawionych lokali mieszkalnych lub budynków mieszkalnych jednorodzinnych osobom fizycznym wskazanym przez gminę na zasadach określonych w ustawie z dnia 26 października 1995 roku o społecznych formach rozwoju mieszkalnictwa (Dz. U. 2021 roku, poz. 2224 z późn. zm.) oraz na podstawie Uchwały LIX/1023/2023 z dnia 6 września 2023 r. z późniejszymi zmianami (zwanej dalej „Ustawą”) na terenie Dąbrowy Górniczej (zwanym dalej „Programem”).
Poniższy Regulamin określa proces rekrutacji do Programu, przedstawia kryteria oraz zasady rekrutacji oraz warunki uczestnictwa w nim.
§1 
DEFINICJE
Na potrzeby niniejszego Regulaminu przyjmuje się następujące definicje:
1. Projekt – zadanie publiczne pod tytułem: Prowadzenie Społecznej Agencji Najmu w modelu SAN 3.0.
2. Miejsce realizacji projektu – Fundacja Habitat for Humanity Poland, oddział Śląsk, Al. Józefa Piłsudskiego 36E/627, 41-300 Dąbrowa Górnicza.
3. Okres realizacji projektu – projekt realizowany w okresie wskazanym we wniosku o dofinansowanie. 
4. Wnioskodawca – osoba fizyczna ubiegająca się o udział w Programie, składająca Formularz Rekrutacyjny oraz wymagane dokumenty.
5. Zakwalifikowany – osoba, która pozytywnie przeszła proces rekrutacji i została zakwalifikowana do udziału w Programie, lecz nie podpisała jeszcze Umowy Najmu i Umowy Uczestnictwa.
6. Uczestnik / Uczestniczka – osoba fizyczna, która zawarła z SAN Umowę Najmu i formalnie bierze udział w Programie.
7. Komisja Rekrutacyjna – zespół powołany do oceny wniosków rekrutacyjnych, składający się z przedstawicieli SAN i Gminy, działający zgodnie z zasadami określonymi w Regulaminie.
8. Formularz Rekrutacyjny – dokument zgłoszeniowy, którego wypełnienie i złożenie stanowi podstawę ubiegania się o udział w Programie.
9. Umowa Najmu – umowa regulująca zasady najmu lokalu mieszkalnego zawarta pomiędzy Uczestnikiem a SAN, zgodna z wzorem stanowiącym załącznik do Umowy o współpracy.
10. Zasób SAN – pula lokali mieszkalnych pozostających w dyspozycji SAN, przeznaczonych do wynajmu w ramach Programu.
11. Uchwała – uchwała Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej (w szczególności LIX/1023/2023 i zmieniające ją akty), określająca lokalne warunki realizacji Programu i kryteria naboru.

§2
POSTANOWIENIA OGÓLNE
1. Niniejszy Regulamin określa zasady naboru i uczestnictwa w Projekcie Społeczna Agencja Najmu (SAN) w modelu SAN 3.0 w Dąbrowie Górniczej, realizowanym przez Fundację Habitat for Humanity Poland.
2. Celem Projektu jest przetestowanie na terenie gminy Dąbrowa Górnicza modelowej Społecznej Agencji Najmu w modelu SAN 3.0 jako jednego z instrumentów lokalnej polityki mieszkaniowej łączącej usługi mieszkaniowej. 
3. Projekt zakłada wsparcie uczestników w zakresie wynajmu mieszkania.
4. Nabór do Projektu odbywa się w sposób transparentny i zgodny z zasadami równego traktowania, bez względu na płeć, wiek, narodowość, pochodzenie etniczne, niepełnosprawność, wyznanie, światopogląd, orientację seksualną czy status społeczny.
5. Fundacja Habitat for Humanity Poland zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie. Wszelkie zmiany będą publikowane na stronie internetowej Fundacji oraz udostępniane w siedzibie SAN.Dół formularza

§2
PROCES REKRUTACYJNY
Za przeprowadzenie rekrutacji, w tym ogłoszenie terminów rekrutacji oraz ocenę spełnienia kryteriów niezbędnych do udziału w Projekcie odpowiedzialna jest Fundacja Habitat for Humanity Poland.
Nabór prowadzony jest w sposób ciągły, ma charakter otwarty i obejmuje:
1) publikację Dokumentów rekrutacyjnych na stronach internetowych Fundacji Habitat for Humanity Poland;
2) przyjmowanie Dokumentów rekrutacyjnych;
3) ocenę nadesłanych Dokumentów rekrutacyjnych;
4) utworzenie listy osób zakwalifikowanych do uczestnictwa w Projekcie;
5) powiadomienie kandydatów drogą wskazaną w danym Regulaminie o zakwalifikowaniu/nie zakwalifikowaniu do uczestnictwa w Projekcie;
Zgłoszenie do Projektu następuje poprzez łączne:
złożenie wniosku poprzez wypełnienie Formularza Rekrutacyjnego na stronie SAN/ w biurze SAN oraz
przesłanie za pomocą Formularza Rekrutacyjnego/ złożenie w biurze SAN  podpisanych dokumentów, stanowiących Załączniki do niniejszego Regulaminu, oraz
zaakceptowanie treści niniejszego Regulaminu na stronie SAN/w biurze SAN, o której mowa w §1 ust. 2) lit. a) Regulaminu.
O kolejności zawarcia Umowy Najmu decyduje liczba uzyskanych punktów, o których mowa poniżej. W przypadku wniosków z tą samą ilością punktów, decyduje data (dzień i godzina) złożenia wniosku.
Oceny wniosków dokonuje komisja rekrutacyjna składająca się z minimum 3 pracowników SAN oraz jednego przedstawiciela Urzędu Miasta Dąbrowa Górnicza („Komisja Rekrutacyjna”), która spotyka się minimum raz w miesiącu. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna. 
SAN zastrzega sobie prawo do wezwania, drogą mailową lub na piśmie, Wnioskodawcy w celu złożenia wyjaśnień lub brakującej dokumentacji w terminie 7 dni od dnia wezwania.  Niezłożenie wyjaśnień lub dokumentacji przez Wnioskodawcę w tym terminie lub złożenie oświadczeń i dokumentów z nieprawdziwymi danymi skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.
SAN informuje Wnioskodawców o wynikach zakwalifikowania się do Projektu, drogą mailową lub na piśmie, w terminie do 14 dni od daty posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej. 
W przypadku przesłania formularza za pomocą strony internetowej, osoba zakwalifikowana do Projektu (zwaną dalej „Zakwalifikowany”) ma obowiązek dostarczyć oryginały przesłanych wcześniej dokumentów do biura SAN w Dąbrowie Górniczej al. J. Piłsudskiego 36E/627 w terminie do 7 dni od otrzymania informacji o zakwalifikowaniu.
Zakwalifikowanie się do Projektu nie jest tożsame z uczestnictwem w Projekcie. 
Warunkiem uczestnictwa Zakwalifikowanego w Projekcie jest zawarcie Umowy Najmu, której wzór stanowi Załącznik 2 do Umowy o Współpracę (dalej jako „Umowa Najmu”).
W sytuacji zakwalifikowania się do Programu pracownicy SAN przedstawiają Wnioskodawcy  co najmniej jedną ofertę najmu mieszkania, pod warunkiem dostępności w zasobie SAN wolnych lokali o odpowiedniej powierzchni przeznaczonych do najmu. Wnioskodawca decyduje o tym, czy przyjmuje ofertę. Poprzez odrzucenie dwóch ofert Wnioskodawca traci uprawnienie do zawarcia umowy uczestnictwa, o czym SAN informuje drogą mailową.
SAN przedstawiając Zakwalifikowanemu oferty najmu mieszkań stosuje następującą regułę:
a) minimalna powierzchnia mieszkalna proponowanego do najmu lokalu w przypadku gospodarstwa wieloosobowego w przeliczeniu na 1 osobę wynosi 8 m2,
b) minimalna powierzchnia mieszkalna proponowanego do najmu lokalu w przypadku gospodarstwa jednoosobowego wynosi 12 m2.
SAN nie jest zobowiązany do przedstawienia Zakwalifikowanemu ofert najmu mieszkań, jeżeli w zasobie SAN nie ma wolnych, przeznaczonych do najmu mieszkań o odpowiedniej powierzchni.
W sytuacji braku odpowiednich mieszkań w zasobie, SAN Zakwalifikowany wnioskuje o wpisanie na listę oczekujących na mieszkanie.
SAN poinformuje Zakwalifikowanego o braku mieszkań w zasobie w terminie do 14 dni od daty posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej. 
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KRYTERIA UPRAWNIAJĄCE OSOBĘ FIZYCZNĄ DO PRZYJĘCIA DO SAN 
1. O uczestnictwo w Programie może ubiegać się osoba fizyczna („Wnioskodawca”), jeżeli spełnia łącznie następujące kryteria: 
a. posiada stałe źródło dochodu i uzyskuje średni miesięczny dochód na członka gospodarstwa domowego liczony z okresu 3 kolejnych miesięcy poprzedzających datę złożenia formularza rekrutacyjnego wyższy niż: 
- 220% najniższej emerytury w gospodarstwie domowym jednoosobowym
- 190% najniższej emerytury w gospodarstwie domowym wieloosobowym oraz średni miesięczny dochód w gospodarstwie domowym wnioskodawcy osiągnięty w roku kalendarzowym poprzedzającym rok złożenia formularza rekrutacyjnego nie wyższy niż limit dochodowy,
b.  żadna osoba wchodząca w skład gospodarstwa domowego wnioskodawcy nie była w okresie ostatnich 2 lat przed złożeniem formularza rekrutacyjnego i nie jest właścicielem lokalu mieszkalnego lub jednorodzinnego budynku mieszkalnego na terytorium Polski, z którego może korzystać dla zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych oraz w ciągu ostatnich 2 lat nie przysługiwało jej i nadal nie przysługuje spółdzielcze własnościowe prawo do lokalu, którego przedmiotem był lub jest lokal mieszkalny, z którego może korzystać dla zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych oraz w ciągu ostatnich 2 lat nie posiadała i obecnie nie posiada tytułu prawnego do nieruchomości, której zbycie lub z której pożytki dawały lub dają możliwość zabezpieczenia potrzeb mieszkaniowych we własnym zakresie. 
1.  Niezależnie od kryteriów określonych w pkt 1 ocenie punktowej podlegają poniższe kryteria:
a) wnioskodawca lub osoba zgłoszona do wspólnego zamieszkania jest osobą pracującą na terenie gminy – 10 punktów, 
b) wnioskodawca lub osoba zgłoszona do wspólnego zamieszkania jest osobą posiadającą ciągłość zatrudnienia lub aktywności zawodowej w okresie ostatnich 24 miesięcy – 15 punktów, 
c) wnioskodawca lub osoba zgłoszona do wspólnego zamieszkania jest absolwentem szkoły wyższej w rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), który ukończył studia w okresie ostatnich 12 miesięcy – 5 punktów, 
d) wnioskodawca jest osobą, która ukończyła 60 lat – 10 punktów, 
e)  wnioskodawca zamieszkuje w gminie:
- od 1 roku do 4 lat – 5 punktów, 
- od 5 lat do 7 lat – 10 punktów, 
- od 8 lat i powyżej – 15 punktów, 
f)  w gospodarstwie domowym wnioskodawcy jest osoba do 16 roku życia legitymująca się orzeczeniem o niepełnosprawności, określonym w ustawie o rehabilitacji zawodowej i społecznej – 2 punkty, 
g)  w gospodarstwie domowym wnioskodawcy jest osoba powyżej 16 roku życia legitymująca się orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, określonym w ustawie o rehabilitacji zawodowej i społecznej – 2 punkty, 
h)  w gospodarstwie domowym wnioskodawcy jest co najmniej troje dzieci – 2 punkty.
1. W przypadku spełnienia kilku kryteriów, o których mowa w §2 ust.  Regulaminu punkty sumuje się. 
1. Spełnienie kryteriów, o których mowa w niniejszym §2, weryfikowane jest na podstawie dokumentów i oświadczeń, które wnioskodawca dołącza do wniosku, o którym mowa w §1 ust. 2) Regulaminu.
1. Wyjaśnienie użytych powyżej pojęć znajduje się w uchwale nr LIX/1023/2023 oraz w uchwale  nr XXI/356/2026 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej („Uchwała”).

§3
ZAŁĄCZNIKI DO WNIOSKU
1. Wnioskodawca zobowiązany jest do dołączenia do wniosku następujących dokumentów:
0. oświadczenia Wnioskodawcy oraz wszystkich pełnoletnich osób objętych wnioskiem i pozostających we wspólnym gospodarstwie domowym o posiadaniu lub braku posiadania tytułu prawnego/własności do innego lokalu lub jego części w okresie ostatnich 2 lat, 
0. dokumentów poświadczających spełnienie przez wnioskodawcę kryteriów określonych w § 2 ust. 1 lit. a:
· Oświadczenie o wysokości dochodów brutto;
· Zaświadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu i wysokości wynagrodzenia (wyszczególnieniem 3 ostatnich miesięcy);
· Odcinki wynagrodzeń (paski płacowe) za 3 miesiące;
· Wyciąg z rachunku bankowego potwierdzający wpływy;
· Umowa o pracy/umowa zlecenia;
W przypadku osób prowadzących JGD: 
· CEIDG (wydruk aktualny),
· KPiR / ewidencja przychodów za 3 miesiące,
· Oświadczenie o dochodzie;
· Zaświadczenie z Urzędu Skarbowego o niezaleganiu;
Dodatkowo, jeśli dotyczy:
· Decyzja o przyznaniu świadczenia emerytalnego;
· Odcinki świadczeń za 3 miesiące / wyciąg bankowy
· Decyzja o przyznaniu świadczenia stałego, potwierdzenie wpływów na konto;
0. poniżej wskazanych oświadczeń i zaświadczeń w zakresie w jakim go dotyczą: 
oświadczenia Wnioskodawcy o liczbie osób zgłoszonych do wspólnego zamieszkania uwzględniające pokrewieństwo do Wnioskodawcy, 
orzeczenia o stopniu niepełnosprawności Wnioskodawcy lub osoby zgłoszonej do wspólnego zamieszkania, 
zaświadczenia z zakładu pracy Wnioskodawcy lub osoby zgłoszonej do wspólnego zamieszkania o zatrudnieniu w Gminie, 
zaświadczenie o kontynuowaniu nauki w przypadku pełnoletniego uczącego się dziecka do ukończenia 25 roku życia, 
oświadczenia, że wnioskodawca lub osoba zgłoszona do wspólnego zamieszkania jest wpisana do rejestru osób zakwalifikowanych do najmu lokalu z zasobu gminy, 
oświadczenia Wnioskodawcy o okresie zamieszkiwania w Dąbrowie Górniczej, 
dokumenty poświadczające spełnienie przez Wnioskodawcę warunków wskazanych w § 2 ust. 2 Regulaminu.


§4
UCZESTNICTWO W PROGRAMIE

1. Podpisanie z SAN Umowy Najmu jest tożsame z wyrażeniem zgody na udział w Programie. 
2. Uczestnictwo w Programie trwa 12 miesięcy.
3. Zastrzega się możliwość, aby Uczestnik mógł podpisać nową umowę z SAN na kolejny okres, jeżeli spełnia łącznie następujące warunki:
0. w terminie 30 dni przed zakończeniem Umowy Najmu, Uczestnik złoży wniosek o zawarcie nowej umowy najmu; 
0. nie istnieją żadne zadłużenia z tytułu należności wynikających z zakończonej Umowy Najmu;
0. spełnienie kryteriów, które uprawniają dotychczasowego najemcę do zawarcia nowej umowy najmu zgodnie z Uchwałą;
4. SAN dokonuje weryfikacji spełnienia warunków i kryteriów poprzez komisję mieszkaniową na podstawie posiadanych dokumentów, a w przypadku ich braku wzywa dotychczasowego najemcę do dostarczenia dokumentów i oświadczeń. 
5. SAN nie zawrze nowej umowy najmu z dotychczasowym najemcą w przypadku, gdy rozwiązanie Umowy Najmu nastąpiło z winy najemcy.
6. W ramach programu uczestnik jest zobowiązany do:
0. przepisania liczników mediów (prąd, gaz) na siebie i podpisania umowy bezpośrednio z dostawcą mediów, chyba, że właściciel mieszkania nie wyrazi na to zgody,
0. regularnego płacenia czynszu i opłat eksploatacyjnych (innych niż powyżej) zgodnie z Umową Najmu i wyliczeniami wynikającymi z umowy oraz zużycia mediów, a także wzrostu cen, w tym podwyżek ze strony dostawców mediów (program SON),
0. korzystania z mieszkania zgodnie z warunkami opisanymi w Umowie najmu,
0. zgłoszenia do pracowników SAN wszystkich usterek, szkód i problemów powstałych w lokalu mieszkalnym, zgodnie z par. 8 pkt. 1 Ogólne Warunki Podnajmu – załącznik do Umowy Najmu. 
0. utrzymywania stałego kontaktu z wyznaczonymi pracownikami SAN,
Każdy Najemca lokalu w ramach SAN jest zobowiązany do niezwłocznego ubiegania się o przysługujące mu świadczenia wspierające pokrycie kosztów najmu, w szczególności o:
-      dodatek mieszkaniowy,
- dopłaty do czynszu w ramach programu „Mieszkanie na Start”,
o ile spełnia kryteria ustawowe uprawniające do ich otrzymania.
Najemca zobowiązany jest do:
-  złożenia kompletnego wniosku w ustawowym terminie,
- dostarczenia do SAN potwierdzenia złożenia wniosku,
- niezwłocznego informowania SAN o przyznaniu, odmowie przyznania lub utracie prawa do świadczenia,
- przekazywania decyzji administracyjnych dotyczących świadczeń.
                                                              
§6
ZASADY REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROGRAMIE
1. Rezygnacja z udziału w Programie na etapie zakwalifikowania się, ale przed podpisaniem Umowy Najmu jest możliwa w dowolnym momencie.
2. Wnioskodawca zobowiązany jest poinformować Społeczną Agencję Najmu o zamiarze rezygnacji niezwłocznie, drogą mailową lub w formie pisemnej.
3. W przypadku rezygnacji na tym etapie, osoba zostaje skreślona z listy osób zakwalifikowanych do Programu, o czym zostaje poinformowana drogą mailową lub w formie pisemnej w terminie 5 dni roboczych od daty otrzymania przez SAN informacji o rezygnacji.
4. Rezygnacja z udziału w Programie przez Najemcę, który zawarł Umowę Najmu, odbywa się na zasadach określonych w tych umowach. Wymaga ona wypowiedzenia zarówno Umowy Najmu, zgodnie z ich postanowieniami.
5. Rezygnacja z udziału w Programie nie zwalnia Uczestnika z obowiązku rozliczenia się z powierzonego lokalu zgodnie z zapisami Umowy Najmu, w szczególności z obowiązku zwrotu lokalu w stanie niepogorszonym oraz przeprowadzenia protokolarnego zdania mieszkania.

§8
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Każdy Uczestnik przed przystąpieniem do udziału w Projekcie ma obowiązek zapoznania się i stosowania Regulaminu i jego załączników.
2. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagają formy pisemnej lub elektronicznej i dokonywane są w taki sposób w jaki Regulamin został wprowadzony w drodze kolejno numerowanych aneksów do Regulaminu z możliwością sporządzania jego tekstu ujednoliconego.
3. Sprawy nieuregulowane Regulaminem rozstrzygane są przez SAN.
4. Ostateczna interpretacja Regulaminu, wiążąca  Wnioskodawców jak i Uczestników należy do SAN.
5. Regulamin obowiązuję prze cały okres realizacji Programu.
6. W zakresie nieuregulowanym w Regulaminie lub w przypadku zmiany stanu prawnego opisanego powyżej, zastosowanie znajdują przepisy powszechnie obowiązujące, w tym Kodeksu cywilnego. 
7. Regulamin wchodzi w życie dniem podpisania. 

§9
ZAŁĄCZNIKI DO REGULAMINU
Załączniki do Regulaminu stanowiące jego integralną część, którą każdy Uczestnik zobowiązuję się stosować, przy czym są one następujące:
1. Formularz rekrutacyjny stanowiący załącznik nr 1 do Regulaminu.
2. Załącznik nr 2 - Wzór Umowy Najmu zawieranej pomiędzy Uczestnikiem a Fundacją Habitat for Humanity Poland.
3. Załącznik nr 5 – Wzór Oświadczenia o Rezygnacji z Udziału w Programie. Dokument składany w przypadku rezygnacji na dowolnym etapie procedury.
4. Załącznik nr 6 – Wzór Informacji RODO. Informacja o zasadach przetwarzania danych osobowych w ramach realizacji Programu.
5. Załącznik nr 7 – Oświadczenie o wysokości dochodów brutto gospodarstwa domowego.

III. Postanowienia końcowe
1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozpatruje się na podstawie powszechnie obowiązującego prawa w Polsce oraz Uchwały.
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